EGITIMDE KAPSAYICILIK
Modiil 5

Kapsayici egitim, her bir 6grencinin kendi 6grenme ve gelisim 6zellikleri, ilgi ve gereksinimleri
dogrultusunda egitime erigimini, egitim ortamlarina katilimini ve bu dogrultuda onlarla ilgili
profesyonellerin desteklenmesine yonelik siiregleri gerektiren bir “anlayis”tir. Kapsayici egitim bir
program, miifredat ya da yaklasimdan ziyade, her seyden Gte bir anlayistir.

Kapsayict egitimin farkli zamanlarda, farkli aragtirmacilar tarafindan cesitli 6zellikler
vurgulanarak yapilmis tanimlart bulunmaktadir.

Ballard, 995 Kapsayicl egitim, genel editim okullarindaki “6zel gereksinimlicocuklarn®
ihtiyaglarni karsilayan “6zel” 6gretmenlerie iigli degildir.

Kurth & Gross, Bir 6grencinin genel egitim Fadliyetlerine ve mifredatna tam olarak

204 katimasi icin ihtivac duyacad tim destek ve hizmetlere erismesininbir
gereklilk oldugu sistemdir.

Hodkinson, 2020 Kapsayicl egitim, t0m cocuklarin “eder”siz ve “ama’siz genel egitimsiniFlarinda
bir arada bulunmasi Gzerine insa edilen bir yapidir.

Graham, 2020 Engelleri ortadan kaldrmayi, tam ogrencilerin ayni yastaki akranlar ile
o6grenme deneyimlerine ve 6grenme ortamlarna katimalarin saglayan temel
bir insan hakki ve egitimde sistemli bir reForm sdrecidir.

Kapsayici egitim, tiim 6grencileri destekleyebilecek bir altyapi tizerinde, 6gretmenlerin mesleki
gelisimi de bu yonde saglanarak sunuldugunda, 6grencilere, ailelere ve topluma yarari olabilecek bir
anlayistir, Ornegin, kapsayici egitim uygulamalari, ayni ortamda egitimine devam eden hem gelisimsel
yetersizligi olan ¢ocuklar hem de tipik gelisim gosteren akranlarinin gelisimlerini desteklemekte; akran
etkilesim ortamina katki saglayarak c¢ocuklarin ogrenme stireglerini Yonlendirmeye yardimci
olmaktadir.

Kapsayict Egitimin Yararlari:

» Ayni ortamda egitimine devam eden hem gelisimsel yetersizligi olan ¢ocuklar hem de tipik gelisim
gosteren akranlarimin gelisimlerini desteklemekte; akran etkilesim ortamina katki saglayarak ¢ocuklarin
ogrenme siireglerini yonlendirmeye yardimei olmaktadir.

» Tiim c¢ocuklarin aileleri kapsayici egitim ortamlarinda egitim alan ¢ocuklar1 vesilesi ile kapsayict
egitime yonelik olumlu tutum gelistirmektedir.

» Kapsayict ortamlarda bulunan ¢ocuklar ayrigstirilmig ortamlarda egitim goren benzer oOzellikteki
akranlarma gore 6gretimsel hedeflerinde bulunan iletisim, sosyal ve akademik becerileri daha kisa
siirede 6grenebilmektedir.

* Kaynasturma/Biitiinlestirme faaliyetleri ile kapsayict egitim farklari:

Kaynagtirma/Bitinlestirme
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Ozel gereksinimli cocuklara odaklidir.

Tam cocuklarin ozeliklerini dkkate alarak
egitimde esit erisime yoneliktir.

Cocuklarin egitim ortamina hazir olmasini
gerektirir.

Egitim ortamlarinn ¢cocuklarin ézeliklerine gére
yapisal ve islevsel olarak dizenlenmesi séz
konusudur.

Genel egitim ortamlarinda ¢ocuklarn yar
zamanli ya da tam zamanl sekilde
bulunmasini icerir.

Tam ¢ocuklarin gelisimsel ozellkleri ve
gereksinimlerine gére 6gretimsel uyarlamalar
yapllarak. editim ortamilarina erisim ve
katiimlarni icerir.

Cocuklarin “bireysel Farkliklar” én
plandadir ve ¢cogu zaman bu durum sorun
yada ayiric 6zellk olarak goralar.

“Cesitlik” esastir ve bireysel Farkliklar olagan
karsilanarak ayiric 6zellk seklinde vurgulanmaz.

Ayristirilan ¢ocuklarin batanlestirimesine
yorelk destek sunulur.

Tam ¢ocuklarin okula aidiyeti, katilimi igin
gerekli tedbirler alinir.




Kapsayici1 Egitimin Temel Kavramlan

Kapsayici egitim cesitlilik, katilim, aidiyet, adalet (equity) ve hak temelli yaklagim iizerinde
sekillenen bir anlayistir. Cesitlilik; yas, etnik kdken, 1rk, cinsiyet, engellilik, sosyoekonomik diizey, dil,
din, cografi konum gibi 6zelliklerin farkliliklarinin dogasini degerlendirmeden ve yargilamadan oldugu
gibi kabul etmeyi ve sosyal dislamay1 ortadan kaldirmay: ifade etmektedir.

Kapsayici egitim anlayisinda farkliliklar bir sorun olarak goriilmekten ziyade “olagan” olarak
karsilanarak gesitlilik 6nemsenmektedir. Katilim, tiim ¢ocuklarin ayni egitim ortaminda “bulunmasinin”
yani sira, kendi gereksinimlerine ve ilgilerine gore cesitli uyarlamalara da yer verilerek 6grenme
siireclerine katilimini ifade etmektedir.

Okullarmda ve siniflarinda tiim ¢ocuklarin sosyal iligkiler gelistirerek kendilerini o egitim
ortamina ait hissedebilecekleri bir kapsayici kiiltlirii olusturmak, kapsayict egitim uygulamalariin
hayata gecirilmesi noktasinda kritik 6neme sahiptir.

Kapsayict bir okul, tiim iiyelerinin hak ve sorumluluklara sahip oldugu, okulun hem kendi
ortaminda hem de disinda saglanan egitimden tiim 6grencilerin benzer sekilde yararlanma firsatina sahip
oldugu, adaleti temel alan bir ortam saglamaktadir.

Kapsayic1 Egitimin Gerekceleri:
Kapsayici egitim yaklasiminin egitimsel, sosyal ve ekonomik gerekgeleri bulunmaktadur.

* Egitimsel gerekceler baglaminda, kapsayici egitim yaklasimi isler hale geldiginde, okullarda
tiim ¢ocuklar birlikte egitim alabilir ve bireysel farkliliklara yanit veren, tim ¢ocuklarin yararlanabildigi
Ogretim yontemlerinin kullanilarak tiim ¢ocuklarin gelisimsel olarak ilerlemeleri desteklenebilir.

* Sosyal gerekgeler baglaminda, kapsayict okullar, tiim g¢ocuklarin birlikte egitim almasini
saglayarak farkliliklara kargi tutumlar1 degistirebilir, insanlar1 barig i¢erisinde, bir arada yasamaya tesvik
eden adil ve ayrimci olmayan bir toplumun temelini olusturur.

* Ekonomik gerekgeler baglaminda ise; kapsayici egitim uygulanan okullari olusturma ve
siirdiirmenin belirli 6zelliklere sahip ¢ocuklara yonelik uzmanlagmis kisilerle, farkli tiirde okullarda
verilen hizmetlerden olusan karmasik bir sistemden daha az maliyetli olabilecegi diistiniilmektedir.

Kapsayic1 Egitimin ilkeleri:

* Kapsayici degerleri eyleme gegirme,

* Her insanin yasamina esit derecede 6nem verme,

* Herkesin aidiyet hissetmesine destek olma,

* Cocuklarin 6grenme ve dgretime katilimlarini saglama,

* Dislanmayi, ayrimciligl ve 6grenmeye katilima engel olan durumlari azaltma,

* Cesitliligi ve herkese esit derecede saygiyi tesvik etmek i¢in kiiltiirler, politikalar ve uygulamalar
gelistirme,

« Ogretim siireglerinden genis 6lgiide faydalanmak igin kapsayici uygulamadan yararlanma,

* Cocuklar arasindaki ve yetiskinler arasindaki farklar1 6grenme i¢in bir kaynak olarak ele alma,

* Cocuklarin yerel tabanli, yliksek kalitede egitim alma hakkini kabul etme,

* Cocuklarla birlikte, calisanlar ve aileler i¢in de okullar1 gelistirme,

* Basarilarin yani sira, olumlu okul ortami olusturmanin degerini 6ne ¢ikarma,

* Okullar ile okullarin degerleri ve bulunduklari yakin ¢evre arasindaki olumlu iliskileri tesvik etme,
* Kapsayici egitimin, topluma dahil olmanin bir gostergesi oldugunun farkina varma.

Kapsayic1 Egitim Anlayisi:

Kapsayici olmak her seyden 6te bir anlayistir ve dncelikle diisiincelerimizde, kendimizde var
olan ayristirmaci tutumlar1 ve diisiinceleri fark etmemizi gerektiren bir anlayistir. Kapsayici egitim
anlayisi siniftaki tiim dgrencilerin 6gretmeni olmak ile ilgilidir.

Kapsayic1 Anlayisin Yansimalari ve Dil:

Yetigkinlerden kapsayici olmayan dilsel ifadeleri ve tutumlar1 6grendikge, ¢cocuklar da gesitli
bakimlardan kendileri gibi olmayani kapsamakta zorlanmaktadir Yetiskinlerin tutumlarn ve dil
kullanimlar1 ¢ocuklarin goziinde arkadaslara yonelik dogrudan fikir olusturmalarina ve zaman zaman
on yarg1 gelistirmelerine sebep olabilir. Ornegin, okul dncesi donemdeki bir cocuk isitme yetersizligi
olan ve cihaz kullanan bir arkadasinin kulaginda cihaz1 goérdiigiinde “Yeni kulagin ne giizelmis!”
diyebilmekte ve farkliliklar1 bu sekilde olagan gorebilmektedir. Cocuklarin eksiklikleri ve zayif
yanlar1 degil, her birinin yapabildikleri ve yeterlikleri sinifta odak noktada tutuldugunda; ¢ocuklar
0zel gereksinimli arkadaslarini tanilarina gore degerlendirmemekte, kendileri gibi tiim ¢cocuklarin
cesitli davraniglari/becerileri yerine getirmekte yetkin olabilecegini kabul etmektedir.



Kapsayici Dil ve iletisim

"Once birey dili (person-first-language)" olarak ifade edilen kavram, kapsayici anlayisa yonelik
gelistirmemiz gereken bir dil aligkanligi olabilir. Engeline gore kategorize ederek bir cocuga hitap etmek
ya da ondan bahsetmek yerine ismini kullanarak bahsetmek, “otistik ¢ocuk/6grenci” yerine “otizm
spektrum bozuklugu olan ¢ocuk/6grenci” demek; “normal gocuk/6grenci” yerine “tipik gelisim gosteren
cocuk/0grenci”,“MRIi ¢ocuk/6grenci” yerine “zihin yetersizligi olan ¢ocuk/6grenci” ifadelerini
kullanmak kapsayici anlayisa daha uygundur.

Kapsayic1 Egitim Yaklasiminin Tarihsel Gelisimi ve Yasal Diizenlemeler

A. Kapsayici Egitime Yénelik Uluslararasi Diizenlemeler

Insan Haklar1 Temelli Siirec (1948 ve Sonrasi)

. 1948 BM insan Haklar1 Evrensel Bildirgesi 1952 Avrupa insan Haklar1 S6zlesmesi

. 1960 UNESCO Egitimde Ayrimciliga Kars1 S6zlesme

. 1966 Uluslararas1 Ekonomik, Sosyal ve Kiiltiirel Haklar S6zlesmesi

. 1971 BM Zihinsel Engelli Bireylerin Haklar1 Bildirisi

. 1975 BM Engelli Haklar Bildirgesi

. 1981 UNESCO Sundberg Bildirgesi

. 1982 BM Engelliler I¢in Diinya Eylem Progranu

. 1989 BM Cocuk Haklarina Dair S6zlesme

Ozel Gereksinimli Cocuklara Yonelik Siire¢ (1990 ve Sonrasi)

. 1990 Herkes Igin Egitim Diinya Konferansi

. 1993 BM Engelliler i¢in Firsat Esitligi ve Standart Kurallar

. 1994 UNESCO Salamanca Bildirgesi ve Eylem Cercevesi (Kapsayici egitim ilk defa giindeme
gelmistir.)

. 1996 BM Engellilik Strateji Belgesi

Dezavantajli Gruplara Yonelik Siire¢ (2000 ve Sonrasi)*

. 2000 UNESCO Diinya Egitim Forumu ve Dakar Eylem Cergevesi; Avrupa Komisyonu
Engelsiz Avrupa Tebligi (Dezavantajli bireyler stniflandirilmistir.)

. 2003 BM Engellilik Igin Firsat Esitligi

. 2004-2010 Avrupa Komisyonu Engellilik Eylem Plan1

Egitim Sistemlerinin Dontigiimii (2005 ve Sonrast)

. 2005 UNESCO Kapsayicilik Rehberi: Herkes I¢in Egitime iliskin Erisilebilirligi Saglama
. 2006 BM Engelli Haklar1 Sozlesmesi

. 2006-2015 Avrupa Konseyi Engellilik Eylem Plan1 2008 UNESCO Kapsayiciliga Y onelik
Politika Rehberi

. 2010-2020 AB Engellilik Stratejisi; UNESCO Herkes Igin Egitim izleme Raporu

. 2012 UNESCO Egitimde Dislanma: Daha Kapsayici ve Adil Toplumlar igin Egitim
Sistemlerini Degerlendirme Rehberi

. 2015 UNESCO Egitim 2030 Eylem Cergevesi

. 2017 UNESCO Egitimde Kapsayicilik ve Esitligi Saglama

. 2019-2030 Her Cocuk Ogrenebilir: UNICEF Egitim Stratejisi

. 2020 UNESCO Salamanca Bildirgesi’nden 25 Y1l Sonra Egitimde Kapsayicilik: Mevcut
Durum, Egilimler ve Zorluklar; Kiiresel Egitim Izleme Raporu: Egitimde Kapsayicilik

. 2021-2030 AB Engelli Haklarina Yonelik Strateji Belgesi

2008 BM Engelli Haklar1 S6zlesmesi kapsayici egitimi isler hale getirmeye yonelik formiile eden
uluslararasi insan haklar1 hukukunun ilk 6rnegi ve 24. maddesi ile kapsayici egitim hakkini dile
getiren ve yasal olarak baglayiciligi olan ilk uluslararasi insan haklar1 belgesidir.



B. Kapsayict Egitime Yonelik Ulusal Diizenlemeler :

Ulkemizde kapsayici egitim 1980°1i yillardan itibaren yasal zeminde ele alinmaya baglanmustir.
1982 1 Anayasasi’nin 10. maddesinde “Herkes dil, irk, renk, cinsiyet, siyasi diisiince, felsefi inang, din,
mezhep ve benzeri sebeplerle ayrim gozetilmeksizin kanun Oniinde esittir.” ifadesi yer almakta ve
ayrimceilik gozetilmeksizin “esitlik™ ilkesi vurgulanmaktadir.

1983 yilinda cikarilan “2916 Sayili Ozel Egitime Muhtag Cocuklar Yasas1” 6zel gereksinimli
cocuklarin tipik gelisim gosteren akranlar ile bir arada egitim gormelerine iliskin gerekliligi ifade eden
lilkemizdeki ilk yasadir. Ayn1 zamanda bu yasa 6zel egitimle ilgili dogrudan ¢ikarilan ilk ve en kapsamli
yasa Ozelligini tagimaktadir.

Kapsayicl egitime vonelik ulusal yasal diizenlemeler:

Yasalar Maddeler
222 Sayil lIkogretim ve Egitim Madde 12 *Mecburi ilkégrenim ¢aginda bulunduklan halde zihnen, bedenen, ruhen ve sosyal
Kanunu (1961) bakimdan engelli olan gocuklarin editim ve 6gretim gérmeleri saglanir”

Madde 46. "Her gocuk mecbun ilkégrenim ¢agina girdigi yilin baginda (.} ilkdgrefim okuluna
kayit ve kabul edilir. Her veli yahutvasi veya aile baskani, gocugunu zamaninda okula
yazdirmakla yikimlidar "

1739 Sayih Milli Egitim Temel Madde 4. "EGitim kurumlari dil, din, irk, cinsiyet, engellilik ve din
Kanunu (1973) ayrimi gozetmeksizin herkese agikhir. Egitimde higbir kisiye aileye,zimreye veya sinifa imtiyaz
faninamaz.”

Madde 8. "Edtimde kadin, erkek herkese firsat ve imkén esitlidi saglanir ™

573 Sayih KHK (1997) Madde 4. “Ozel egitim gerekfiren bireylerin egitsel performanslan
dikkate alinarak, amag, muhteva ve direfim sireglerinde uyarlamalaryapilarak dijer bireylerle
birlikte egitimelerine oncelik verilir *
Madde 7. “Tarisi konulmus 6zel editim gerektiren gocuklar igin okul dncesi edifim zorunludur.
Bu egitim 6zel egitim okullan ve diger okul Gncesi egitim kurumlaninda verilir *

5378 Sayil Engelliler Hakkinda Madde 15. "Higbir gerekgeyle engellilerin editim almasi engellenemez. Engelli cocuklara,
Kanun (2005) genglere ve yefiskinlere, dzel
durumlar ve farkhiliklar dikkate alinarak, bitinlestirilmis ortamlardave engelli olmayanlarla esit
egitim imkani saglanir.”

6458 Sayil Yabancilar ve Madde 66. “Refakatsiz gocuklarla ilgili tiim islemlerde gocugunyiksek yararinin gdzefilmesi
Uluslararasi Koruma Kanunu esastir”
(2013)
6883 Karar Sayill Gegici Koruma Madde 28. “54-66 aylk gocuklar dncelikli olmak Gzere okul 6ncesiegitim cagindaki 36-66 aylik
Yonetmeligi (2014) gocuklara okul oncesi egitim hizmeti

verilebilir.”

Kapsayic1 Egitimin Onemi

* Farkl gelisim 6zelliklerine ve 6grenme gereksinimlerine sahip ¢ocuklarin 6grenme
ortamlarinda bir arada bulunmalarini, bagkalarina saygi gostermelerini ve toplumun degerli
bir bireyi olmalarini saglar.

* Cocuklarin gii¢lii yanlarini 6ne ¢ikarir.

* Ayristiric egitim ortamlarinin dogurabilecegi ayrimer yaklagimlarin 6niine geger.

* Cocuklar arasindaki farkliliklart gézetmeksizin, okula gelen tiim ¢ocuklara yarar saglamay1
amaglar.

* Tiim ¢ocuklarin gelisimini ve akademik basarisinin yiikselmesini destekler.

* Cocuklarin aile disindaki ortamlarda sosyal iliskilerinin ve etkilesimlerinin gelismesini
saglar.

* Sivil katilim, istthdam ve toplum hayatini kapsayici héle getirir.

* Tiim ¢ocuklarin toplumsal yasama katilimin saglar.

Tiim ¢ocuklarin é6gretmenleri, ebeveyni ve akranlari tarafindan desteklenmesini saglar.



Kapsayic1 Egitim Uygulamalari

A) Erisilebilir ve kapsayic1 6grenme alanlarinin olugturulmasi: Okul olanaklarmin ve 6grenme arag ve
gereclerinin, tiim ¢ocuklar igin fiziksel olarak erigilebilir ve kullanilabilir hale getirilmesine yonelik
¢abalar artan oranda devam etmektedir.

B) Kapsayici egitime yonelik egiticilerin mesleki gelisimine destek verilmesi: Basta 6gretmenler olmak
lizere tiim egiticilerin kapsayict egitime yonelik tutum, bilgi ve becerilerini gelistirici egitim
faaliyetlerinin siirekli ve diizenli bir sekilde gergeklestirilmesi i¢in tedbirler alinmaya ¢alisilmaktadir.
C) Cok sektorlii bir yaklasimin kullanilmasi: Okulun i¢inde ve disinda, ¢ocuklari egitim hizmetlerine
erismekten alikoyan engellerin belirlenmesi ve kolaylastirict dnlemlerin alinmast i¢in alternatif ¢oziim
oOnerileri Uiretilmektedir.

D) Toplumun siirece dahil edilmesi: Ailenin ve toplumun diger tiyelerinin, tiim ¢ocuklarin egitiminin
bir parcast olmasinin tegvik edilmesi ve kolaylastirilmasina yonelik faaliyetler artirilmaya
calisilmaktadir.

E) Hizmetlere ve hizmet alan gruplara yonelik verilerin toplanmasi: Okuldaki kapsayici egitim
hizmetlerine yonelik verilerin toplanmasi, ¢dziimlenmesi ve bulgularin, hizmetlerin etkililigini
degerlendirmede ve okul gelisimine yonelik yeni stratejiler gelistirmede kullanilmasina yonelik artan
girisimler goze carpmaktadir.

Kapsayic1 Egitimin Bilesenleri, Kapsayici Okullarin ve Simflarin Ozellikleri

Kapsayic1 Egitim
Bilesenleri
|
r 1 ]
ERISTM KATILIM DESTEK

*Ovun ve dgrenme etkinlikleri ile
mesgul olma ve her bir cocuk icin
aidivet duygusunu tesvik etmeye
vénelik cesitli 6@retim ve miidahale
vaklasmlar kullanmay ifade
etmektedir.

*Cocuklarm ovun ve §&renme
etkinliklerine katihmlarinm en

*Destek ise kaliteli kapsayici egitim
uygulamalarmmn gercekles-tirilmesi
icin sistem ditzevinde destellerin
altyapismm olusturul-masma
viineliktir

*Okullarda ¢alisan profesvonellerin
mesleld gelisimi, organizasyon
vapilan ve kapsayic1 egitimi

* Fiziksel engellerin ortadan
kaldinlarak cesitli etkinlik ve
ortamlarmn olusturulmasi ile
her bir cocuk icin gelisim ve
dgrenme siireclerme vinelik
uyvarlamalarm vapilmasin
icerirken; erisilebilirlik
herkesin istedigi her vere ve

her hizmete, bagimsiz ve
giivenli olarak ulagabilmesi,
bunlan kullanabilmesidir.
Okullarnmuzda rampalarm
olmasi, firabzanlarm/merdiven
lerin cocuklara gore vapilmas:
buna érnek olabilir.

onemli gistergesi fiziksel olarak
orada bulunmanm yam sira
etkinliklerle mesgul olmasidar.
*Cocuklarm etkinliklere
katihmmm saglanmasmm amaci
onlarm etkinligin, rutinin aktif bir
iivesi hiline gelmesini ve akranlan
ile bir arada olmasm saglamaktir.

destekleyen veri sistemleri ile is
birligini kapsamaktadsr.

» Kapsayici egitim bilesenlerinin tamami ¢ocugu merkeze alarak, ona bireysellestirilmis destekler

sunulmasini,

 Egitim ortaminda aidiyet ve sosyal iliskilerinin gelistirilmesini,
* Buna yonelik olarak 6gretmenlerinin mesleki gelisimlerinin desteklenmesini ve bu siirecin de izlenip
degerlendirilmesini gerektirmektedir.

Kapsayici okullar yetersizliklerine, tanilarina, kiiltiirel dzelliklerine bakilmaksizin TUM
cocuklarin ayni ortamda egitim alabildigi okullardir. Kapsayici okullarda ¢ocuklar okul ortaminin her
yerine (yemekhane, atolyeler, tiyatro salonu, lavabolar, masa, siralar vb.) erisebilir durumdadir.
Gelisimsel yetersizligi bulunan ¢ocuklar akranlar ile birlikte ayn1 ortamlara rahatca girebilmekte ve
onlarla ayn1 saatte okulda bulunmaktadir. Tiim ¢ocuklar okulun olanaklarindan yararlanmakta ve
mevcut egitim programlarina adil sekilde katilabilmektedir.
Kapsayict egitimde ogretmenler, ¢cocuklara sunulan destegin sinif ortaminda erisimi ve katilimi
artirici ozelliklere sahip olmasinin teminatidir.



Kapsayic1 Simif Ekolojisi

Kapsayici sinif ortamlarinin fiziksel ve sosyal 6zellikleri birbirleri ile iliskilidir ve igerisinde
bulunanlarin davranig Ozellikleri ile birlikte “ekolojik” olarak ele almmaktadir. Simf ortamiin
diizenlenmesi ve tim ¢ocuklar i¢in yararli hale getirilmesinde fiziksel ve sosyal ekolojik 6zelliklerin bir
arada ele alinmas1 6nemlidir.

Kapsayict sinif ortamlarinin gelistirilmesine yonelik 6gretmenlerimizin kendilerine *“Sinif
ortamindan tiim g¢ocuklarin yararlanmasi icin neler yapabilirim? Onlar1 desteklemeye yonelik neler
yapabilirim?”” sorularini sormasi ¢gok 6nemlidir.

Kapsayic1 Okul ve Ozellikleri

Kapsayict okul; farkliliklarina ragmen tiim 6grencilerin basarabilecegine inanan, ortak bir
anlayis gelistirmis, kisisel haklara ve esitlige deger veren okullar1 tanimlamakta kullanilan bir
kavramdir. Tanimda da goriilecegi lizere kapsayici bir okulda tiim farkliliklar bir zenginlik olarak
goriiliir ve kapsayict okul kavrami bir strateji veya uygulamadan ¢ok farkliliklar1 kucaklayan ve
deger veren egitsel bir yonelimi ifade etmektedir. Bu okullarin genel ozellikleri dikkate alindiginda
bazi kavram ve uygulamalarin on plana ¢iktigi goriilmektedir:

a) Liderlk o
b) Bireysel Farkliklar d) Farkllagtirimig Ogretim
c) Okul Katara e) Tkeler

Liderlik: Basit ve kisaca Kapsayici okullarda, liderlik pozisyonunda bulunan, egitim kurumlarinin
her kademesindeki yoneticiler kapsayicilik baglaminda okula bir vizyon belirleme, bu vizyon i¢in
destek bulma ve okul personeli ile ¢alisarak okulu basarili bir okul durumuna getirme konularinda
onemli rol oynar. Burada su hususu da gbzden kagirmamamiz gerekiyor: Yapilan pek ¢ok calisma,
liderligin kapsayici okulun gelisiminde en onemli destek veya en biiyiikk engel olabilecegini
gostermektedir.

Bireysel Farklihiklar: Kapsayict okul bireysel farkliliklara 6nem verir, 6grencilerin katilimini
Oonemser ve Ogretmenler, 6grenciler, idari personel ve aileler basta olmak {iizere okulun tim
paydaslarinin 6grenme ve Ogretim faaliyetlerinde sorumluluk ve gorev almalarini destekler.
Kapsayici bir okulda tiim 6grencilere ve personele saygi ve hakkaniyetle yaklasilir, tiim goriis ve
katkilara deger verilir. Bu okullarin diger 6nemli bir 6zelligi ise is birligidir; okulun i¢inde ve
disindaki tiim paydaslar okulun ve dgrencilerin basarisi i¢in ortak ¢aligma anlayisina sahiptir.

Okul Kiiltiirii: Giivenli, olumlu ve saglam bir okul kiiltiirii yaratmak kapsayict okul olma
yolundaki en 6nemli adimlardan birisidir. Bunun en giizel 6rnegini okullarini sahiplenmis ve
icsellestirmis olarak aile, 6gretmen ve 6grencilerin okullarini ifade etmek amaciyla kullandiklar
BiZ ifadesinde gbrebiliriz. Bdyle bir okulun smiflarinda ogretmenler igerigi ve Ogretim
faaliyetlerini bireysel farkliliklar1 g6z 6niinde bulundurarak, farkli 6grenme stillerine hitap edecek
sekilde ve farkli beceri ve ilgilere sahip dgrencileri kapsayacak sekilde diizenlemek icin alternatif
¢Oziim Onerileri iiretmeye c¢alisir.

Farkhilastirilmis Ogretim :

Farklilagtirilmis 6gretim, yapilandirmaci yaklasim, 6grenme stilleri; 6grencilerin hazir bulunusluk,
ilgi ve zeka cesitlerini etkileyen durumlar1 ele alan beyin gelisimi aragtirmalarinin timiini
icermektedir. Farklilagtirilmis 6gretimin genel amaci, 6grenme-6gretme siirecinde en iist diizeyde
ogrenme gergeklestirebilmeleri i¢in Ogrencilerin ilgi ve yeteneklerini 6grenme siirecine dahil
etmektir.

Genel olarak ele aldigimizda kapsayici egitimin etkilili§i bazi bilesenlerin bir arada olmasina
baglhdir. Bu bilesenlerin baslicalar1 arasinda, bir sistem olarak okul, etkili/adanmis liderlik ve
uzman profesyoneller, demokratik Ogrenme ortami, destekleyici okul kiiltiirii ve tutumlar
sayilabilir.



ILKELER:

* Bu okullarda, 6zelliklerine veya kisisel kosullarina bakilmaksizin her tiir 6grenciye erisim
izni verilir. Egitim firsat esitligi ve adaleti temelinde bir hak olarak goriiliir.

* Cocuklarin yasam kalitesinin sadece Ogrenme diizeyinde degil, her alanda artmasi
hedeflenir. Cocuklar bir biitlin olarak ele alinarak tiim gelisim alanlar1 desteklenmeye calisilir.

* Ogretmenler, kendilerini siniflarinda sadece bilgi aktarmaya adamak yerine rehberlik ve
destek roliine sahiptir. Ogretmenin rol ve sorumluluklarinda farklilasmalar vardir. Ogretmen bu rol
ve sorumluluklar1 diger paydaslar ile paylasmaya goniillii ve isteklidir.

* Kapsayici egitime dayali okullar, ¢ocugu, kendi doniisiimiinii gerceklestirebilecek 6zerk ve
yetenekli bir kisi olarak goriir. Bireysel farkliliklar bir dezavantaj degil gelisime destek noktasi
olarak ele alinir.

* Ogrencilerde elestirel diisiinmeyi tesvik etmeye ve farkli olanlar1 kabul ederken kendi
fikirlerini gelistirmelerine izin vermeye ¢alisilir. Bu demokratik tutumun diger yasam alanlarinda
da hayata gecirilebilmesi i¢in tedbirler alinir.

* Ogretmenler, &grencilerin performansini yalmizca akademik sonuglarina gére degil,
yetenekleri veya genel ilerlemeleri gibi diger faktorlere gore de degerlendirmelidir.

Kapsayici Egitim Ortamlarinda Erisilebilirligi Artirma

<> Ogrenme igin evrensel tasarum_ilkelerine gére diizenlenen bir dgrenme ortaminda

ogretmen ¢coklu sunum yollar1 saglayarak, ¢oklu mesgul olma yollar1 saglayarak ve ¢oklu ifade etme
yontemleri kullanarak tiim 6grencilerinin erisimini artirabilir. Coklu sunum yollar: saglamak;
Ogretim siirecinde videolar, sunumlar, kitaplar, gorseller gibi yazili ve gorsel, birbirinden ¢esitli
yollar kullanmay ifade etmektedir. Coklu ifade etme yollar1 saglamak, 6grencilere sozlii, yazil,
resmederek, ¢izim yaparak, bilgisayar ya da diger dijital araglar1 kullanarak kendilerini ifade
etmelerine olanak saglamaktir.

<> Ogrenme ortaminin ¢cevresel _diizenlemeleri _yapilarak Sgrencilerin erisilebilirligi
desteklenebilir. Genellikle 6grenme ortami ya da dgrenme g¢evresi denildiginde fiziksel ortam
oncelikle akillara gelse de, cevresel diizenlemeler fiziksel ¢evre, sosyal g¢evre, gegici gevreye
yonelik diizenlemeleri ve ayni ortamda bulunan materyallerin_uyarlanmasint ve ézel materyal
destegini icerir.

<> Ortama davranislar1 diizenleyici gorsel ipuglarinin yerlestirilmesi, duyarliligi olan 6grenciler
icin 1s1, 151k ve ses diizeyinin ayarlanmasi, 0grencilerin gereksinimlerine gore kural hatirlaticilarinin
yerlestirilmesi ile fiziksel cevreye yinelik diizenlemeler yapilabilir.

®

R Sosyal cevreye yonelik olarak, kiiclik grup caligmalarina yer verilebilir. Akran eslesmesi
yapilabilir. Oturma diizeni farklilagtirilarak 6grenme hedefleri bu dogrultuda galisilabilir. Gorseller
olusturulup ¢ocuklarin rutinlerini destekleyen sekilde kullanilabilir.

X Ogrencilerin gegici olarak bulunduklari yemekhane, lavabo gibi yerler gecici ¢evre olarak
adlandirilmaktadir. Bu ortamlarin 6grencilerin fiziksel yapisi dikkate alinarak diizenlenmesi, 6grencilere
davraniglan ile ilgili hatirlatict pano gorsellerin kullanim destege ihtiyag duyan Ogrenciler igin
onemlidir.

<> Ogrencilerin gereksinimlerine gore kullandiklar materyaller uyarlanabilir. Onlarin oturma

diizenini destekleyici, sandalye ve siralarinin diizenini olusturan materyaller kullanilabilir. Sira
alma ve duruslarini destekleyen araglar yapilabilir.



®

R Ozellikle koordinatif becerilerinde yetkinlikleri smirli dgrencileri desteklemeye yonelik
olarak kalemlerin, boyalarin ve elde tutulacak (boya fir¢asi vb.) diger araglarin Ogrencilerin
kavrama becerilerine y&nelik olarak uyarlanmasi 6nem tagimaktadir. Ornegin, tutmay:
kolaylastirici ek araglar eklemek (oyun hamuru, lastik, cirtcirtl bant vb.) ya da kas yetersizlikleri
bulunan 6grenciler i¢in boyalar1 ve kalemleri agirlagtiran ek parcalar eklemek 6grencilere destek
olabilir.

<> Kesme becerisi 0grencilerin erken donemden itibaren zorlandiklari bir beceridir. Buna
yonelik olarak kesilecek materyallerin masaya sabitlenmesi, kesilecek alanin kademe kademe
daraltilmasi ve 6nce diiz ¢izgilerden daha sonra ziksak ¢izgiler seklinde kesmeye gecilmesi onerilir.

<> Ogrencilerin sag ya da sol aktif el kullanimlarma gore ortamda diizenleme yapilmasi,
kullanilacak materyallerin erigebilirligi i¢in ¢ok dnemlidir. Zaman zaman yine kesme becerilerine
iliskin kesilecek materyali sabitlemek iizere cesitli tutma araglari kullanilarak erisilebilirlik
artirlabilir.

Ortamin ve materyallerin erigilebilirliginin artirilmasina yonelik olarak uyarlamalar ve
erisilebilirligi artirict bu tarz diizenlemeler sadece 6zel gereksinimli cocuklarimiz i¢in yapilmaz,
tiim ¢ocuklarimizin destege ihtiyact vardir. Tiim ¢ocuklarimizin erisilebilirligi artirma ya da
katilim1 destekleme boyutunda belirli alanlarda destege ihtiyaci oldugunu unutmazsak, kapsayici
siif olusturmaya yonelik girisimlerimizi de ona gore belirleyebiliriz.

Ogrencilerin 6grenme siireclerinin desteklenmesi kullanilabilecek materyallerin ve ortamin
da gereksinimlerine gore bireysellestirilmesi ve uyarlanmasi ile miimkiindiir. Onlarin
performanslari temelinde gozlem yapilarak gereksinimleri fark edilmeli ve buna yonelik destek
sunulmalidir. Yapilan diizenlemelerin etkisi degerlendirilmeli ve bir giincellemeye gereksinim olup
olmadigina karar verilmelidir.

Kapsayici Egitim Ortamlarinda Katilimi Saglama

Cocuklarin/6grencilerin etkinliklere katiliminin saglanmasinin amaci onlarin etkinligin,
derslerin, rutinin aktif bir iiyesi haline gelmesini ve akranlari ile bir arada olmasini saglamaktir.
Ogrenme iceriginin farklilastirllmas: katilimi saglamaya destek olabilir. Bu amagla gocuklarin
tercihleri dikkate alinabilir, etkinlikler basitlestirilebilir ya da ¢esitlendirilebilir.

Cocuklarin Tercihleri

* Cocuklarin materyal kullanma, 6§renme iceriginin bir kismini kendi se¢imi dogrultusunda belirleme
gibi alternatiflerinin olmasi onlarin 6grenme siirecine motivasyonlarini artiran énemli bir unsurdur.

* Sevdigi deftere yaz1 yazmasi, etkinlik siirecinde sevdigi bir oyuncagini1 yaninda bulundurmasi onlarin
katilimini destekleyebilir.

Etkinlikleri Basitlestirme

» Karmasik bir beceri igeren etkinlikleri onu olusturan kiiciik parcalara bolerek veya basamak sayisini
azaltarak kapsamini ¢ocuga gore sinirlandirmadir.

* Bu yapilirken ¢ocuklarin performanslarmin dikkate alinmasi ve onlara 6zgii, yapabilecekleri sekilde
bir agamalandirmanin olmasi 6nem tagimaktadir.

Etkinlikleri Cesitlendirme

* Tek tip etkinliklere yer vermekten ¢ok ¢ocuklari farkli gelisimsel alanlarda desteklemeyi ve bireysel
gereksinimleri dogrultusunda ilerlemelerine yardime1 olacak sekilde, farkl: tiirde etkinlikler yapmay1
igerir.

* Derslerde yer alan etkinlikleri miizik, sanat ve hareket igeren ogelerle birlestirmek bu kapsamda
yapilabileceklerdendir.

Ogrenme siirecini farkhlastirmada destege gereksinimi olan &grenciler igin yetiskin
destegi ya da akran destegi sunulabilir. Yetiskin destegi, cocuklarin katilim ve 6grenmesini
desteklemek i¢in yaptiklar1 miidahaleyi kapsamaktadir.



Bununla birlikte, 6grenme siirecindeki etkilesimlerde geri bildirimin kullanilmasi da
olduk¢a 6nemlidir. Geri bildirim 6grencilere kendi davranislart hakkinda sunulan bilgidir.

— Diizeltici geri bildirim, 6grencilere yapmasi istenilen gorevle ilgili sunulan geri bildirimdir.
Cocugun davraniginin ya da tepkisinin yanlis ya da uygun olmadigini bilmesini saglamakta ve cocuga
daha uygun bir alternatif sunmaktadir.

Ornegin, renklerle ilgili bir etkinlik yapiliyorsa ve 6gretmen bir cocuga mavi renkli bir legoyu gosterip
“Bu ne renk?” diye sordugunda ¢cocuk “sart” diyorsa, 6gretmenin ¢ocugun tepkisi ardindan “Bu mavi”
demesi ve 2-3 saniye bekleyerek cocuktan “mavi” demesini beklemesi diizeltici geri bildirimdir.

— Betimleyici geri bildirim, 6grencilere davraniglarinin bulundugu ortama ve kisilere etkisi ile ilgili
sunulan, olumlu olarak ifade edilen geri bildirimdir. Onlara hangi davranislarin simif ortaminda
uygun/kabul edilebilir oldugu konusunda bilgi veren 6nleyici bir sinif yonetimi stratejisi olarak da ifade
edilmektedir.

Ornegin, serbest oyun zamanminda ¢ocuklara “Ayse ile oyuncaklarim ¢ok giizel paylastin.”, “Onunla
oynadigin i¢in Can ¢ok mutlu oldu, harikasin!” gibi ¢ocuklarin davramslarin betimleyerek onlara
sunulan geri bildirim betimleyici geri bildirim olarak diistiniilebilir.

— Caba geri bildirimi, 6grencilere 6grenme siirecindeki ¢abalarina yonelik davraniglarina sunulan geri
bildirimdir.

Ornegin, sanat etkinliginde firca ile boyama yapan bir ¢ocuga 6gretmeninin “Cok ¢abaliyorsun,
boyamanu bitirmek tizeresin.” demesi ya da parkta kumu bir kaptan digerine bosaltmaya ¢alisan ve
ard arda deneyen ¢cocuga “Gergekten ¢ok ¢alistyorsun, deniyorsun.” seklinde yaptiklarini ifade etmesi
caba geri bildirimi olarak diisiiniilebilir.

Kapsavici Egitim Ortamlarinda Ogrenme Iceriklerine lliskin Diizenlemeler

Proje yaklagiminin dnciisii ve erken 6grenme projesinin bas arastirmacist olan Lilian Katz,
birbirinden ¢esitli 6zellikleri olan 6grencilerin bulundugu bir sinifta “Bir 6gretmen tiim sinifa ayni anda
bir sey ogretmeye calistiginda, biiyiik ihtimalle ¢ocuklarn iigcte biri bunu zaten biliyor, ¢ocuklarin iigte
biri anliyor ve kalan iigte biri anlamiyor olabilir. Yani cocuklarin iigte ikisi zamanlarint bosa gegiriyor.”
demistir. Eger 6grencilerimizin birbirinden ¢esitli 6grenme gereksinimlerinin oldugunu diistinmiiyorsak
farkinda olmadan bu sekilde bir 6grenme ortami kurgulamis olabiliriz.

Ogrencilere ne &gretilecegine karar verilirken 6grenme  gereksinimlerine, hazir
bulunusluklaria, degerlendirme sonuglarina ve miifredat kazanimlarina bakilmalidir. Degerlendirme
sonuglarina gore elde ettigimiz 6grenci gereksinimlerine yonelik hareket edilmesi 6nemlidir. Siniflarda
gereksinimleri, 6zellikleri, ilgi alanlari, kendilerini ifade etmeleri bakimindan ¢ok ¢esitli bilgi ve beceri
diizeyinde olan 6grenciler vardir. Her 6grenci ayni igerigi, ayni sekilde 6grenemeyebilir. Bu nedenle
baz1 &gretimsel uyarlamalara ihtiyag duyulabilir. Ogrenme iceriklerinin ve diger ozelliklerinin
uyarlandig: siniflar ile geleneksel siniflar arasinda belirgin farkliliklar bulunmaktadir, Bu farkliliklar:

Geleneksel SnFlar Ogretimin Uyariandg SniFlar
Ogretim 6gretmen merkezlidir Ogretim ogrenci merkezlidir.
Odretirn genel olarak bayik grup etkinikler Farkl gruplama Formatiar vardir.
seklinde yapilir.
Gruplar olusturulurken sabit ve 6gretmen Ogrencilerin 6grenme gereksinimlerine veilgilerine
yonlendirmeli olarak. dasdk, orta, yoksek gore gruplamalar yapir.
basariilarin gruplari seklinde yapilir.
Ogretmen daha ¢ok orta seviyedeki Ogretrmen snifindaki herkesin &zelliklerini dikkate
ogrencilere gore 6gretim yapar. alarak 6gretim yapmaya calisir,
Ogretim tek bir sekide (ders anlatirmi Ogretim birden Fazla yolla sadlanir.
yoluyla) saglanir.
Ogretim gérevieri, sinif diizeyindeki SniF dtizeyindeki standartlaria uyum sagdlarken,
standartiaria uyumludur. 6gretim gorevieri 8grencilerin infiyaglarna ve

Farkliklarna hitap edecek sekilde tasarlanrmistir.

Ogretmen bilgiyi sunmak icin ek birkaynaga Ogretmen bilgileri sunmak icin cesitli materyaller
glvenir. kullanr.

Ogretrmen T0m ogrencilere ayni ddevi verir, Ogretmen birkag 6dev segenedi sunar.




Ogrenme icerigi dgrencilere ne dgretilecegini ifade eder. Ogretimin uyarlandigi smiflarda
ogrenme icerigi de dgrencilere gore farklilastirilir. Ogrenme igeriginin uyarlanmasi gesitli yollarla
yapilabilir. Ogrenme iceriginin miktar1, zorlugu degistirilerek, alternatif hedefler konularak ve
ogrencilerin ilgileri dikkate alinarak ger¢eklestirilebilir.

« Boyut/miktar: Ogrencinin 63renmesi beklenen dge sayis1 degistirilerek yapilabilir.
Ornegin, bir seferde tamamlanacak calisma sayfasi sayisini ; calisma sayfasinda yer alan sorularin
sayisini ogrencinin performansina gore azaltabilir ya da artirabilirsiniz. Ya da boyanmasi gereken
boliimden bir kisminin boyamasini isteyebilirsiniz.

« Zorluk: Ogrencilerin ihtiyaclarina gore zorluk seviyesini cesitlendirilerek yapilabilir.
Ornegin, Kismen tamamlanmis ders notlari verebilir; ¢cok asamali etkinliklerin nasil yapilacagin
asama asama gorselleri ile anlatip yonergeleri ard arda sunabilirsiniz. Akranlarindan goreceli
olarak hizli ogrenen ve sinif seviyesinin tistiinde yer alan ogrenciler i¢cin ayni icerikleri daha
karmasik hale getirebilirsiniz.

» Alternatif hedefler: Aym materyalleri ve icerigi kullanirken 6grenciler i¢in ders amacim
cesitlendirilerek yapilabilir.

Ornegin, Tiirkge dersinde ayni etkinlikle baglantili olarak bir dgrenciden kelimenin tanimini
yazmasint isterken, digerinden kelimeyi tanimiyla eslestirmesini veya kelimeyi so6zlii olarak
tanimlamasini isteyebilirsiniz. Matematik dersinde ayni etkinlikle baglantili olarak 6grencilerin bir
kisminin  verilen geometrik sekil {izerinde c¢evresini hesaplamasmi, digerlerinin alanini
hesaplamasini isteyebilirsiniz.

« Ogrencilerin ilgileri: Ogrencilerin ilgileri dikkate alinarak motivasyonlarinin artirilmasi
gerekebilir. Ogrencilerin ilgilerini igerige dahil etmenin tek bir yolu yoktur. Birden fazla strateji
ile bu yapilabilir. Ornegin;

» "Arastirryorum'" stratejisi 6grencileri kendi deneyimlerine dayali olarak kisisel ilgi alanlarma
giren bir konuda aragtirmaci olmaya tesvik eder.

* "Sorularim var!" stratejisi 63rencileri bireysel olarak ilgilendikleri sorular1 sormaya, sorularina
nasil cevap bulabileceklerini bulmaya ve bulduklarmi akranlariyla paylasmanin yollarini
tasarlamaya tesvik eder.

» "Bir ders tasarlyyorum!" stratejisinde dgrenciler bir ders donemi veya birka¢ ders donemi
boyunca ne iizerinde c¢alisacaklarina karar verirler. Hedefleri belirlerler, zaman c¢izelgeleri
belirlerler, hedeflerine dogru calisirlar ve kendi ilerlemelerini degerlendirirler.

*Destekleme stratejisinde, 6grencinin performansina gore sistematik olarak sunulan destek
ogrenci bagimsizlastikca kaldirilarak asamali bir sistem izlenir. Ornegin, 6gretmen,
ogrencilerin okudugunu anlamalarina yardimci olmak i¢in okuma Oncesi, sirast ve sonrasi
stratejileri kullanabilir.

*Ogrenme Sozlesmesi, Ogrenme sdzlesmesi, dgrencinin belirli bir siire i¢inde tamamlayacag:
is1 yazili olarak belirleyen 6gretmen ve 6grenci arasinda yapilan bir anlasmadir. Bir 6grenme
sO6zlesmesi, 0gretmenlerin miifredati 6grencinin hazir bulunusluk diizeyine veya 0grenme
profiline gore farklilastirmasina olanak tanir. Sozlesme diizenlemek iizere yapilan toplantilarda
Ogretmen ve Ogrenci, tamamlanmasi gereken gorevi, ne zaman tamamlanacagini, isin nicelik ve
niteligini, hangi kriterlere gore degerlendirilecegini ve uygun oldugunda elde edilen notu belirtmelidir.
Sozlesme, sartlar1 karsilamamanin sonuglarini da igerebilir.

Ogretmen, dgrenme sozlesmelerini kullanirken asagidaki hususlar dikkate almaldir:

« Bazi dgrenciler sdzlesmelerini erken tamamlayabilir. Ogretmen buna hazirlanmali ve 6grenci igin
icerikle ilgili ek etkinlikler (6rnegin bilgisayar etkinlikleri) planlamalidir.

 Ogrenciler genellikle zamanlarini yonetmek igin yardima ihtiyagc duyarlar. Ogretmenler,
ogrencilere programa uymalarina yardimer olmak i¢in giinliik planlama gibi destekler saglayabilir.
* Beklenmeyen olaylar (6rnegin, ogrencinin devamsizligi, hastalik durumu, vb.) 6grencinin
belirtilen son tarihe kadar sdzlesmeyi tamamlamasini engelleyebilir. Bu gibi durumlarda, 6gretmen
s0zlesmeyi tamamlamak i¢in ek siire teklif edebilir.



Ogrenme sdzlesmelerinde, dgrencinin belirli bir siire i¢inde tamamlayacag isi yazili olarak
belirleyen 6gretmen ve Ogrenci arasinda yapilan bir anlasma yer alir. Bir 6grenme sozlesmesi,
Ogretmenlerin miifredati 6grencinin hazirbulunusluk diizeyine veya 6grenme profiline gore
farklilagtirmasina olanak tanir. Etkili 6grenme sozlesmeleri gelistirmek genellikle deneyimli bir
Ogretmenin beceri ve yeterliligini gerektirir. Bir 6gretmen, bir kavrami tiim sinifa tanittiginda, bazi
ogrenciler onu aninda kavrar, bazilar1 zaten biliyor olabilir. Ote yandan, baz1 égrenciler cesitli
nedenlerden dolayr Ogretmenin onlara anlattiklarin1 hi¢ duymamis bile olabilirler. Bu gibi
durumlarda mini dersler, igerigi uyarlamanin bir yolu olabilmektedir.

Mini Dersler

Ogrenci bilgi diizeyinin degerlendirilmesine dayanarak 6gretmen 6grencilerinin bir kismina
yeniden dgretebilir, bir grup 6grenciye dgretmek icin baska bir yol bulabilir veya anlayislarini ve

bulunusluguna, ilgi alanlarina veya 6grenme profiline gore hedeflemede oldukea etkili olabilir.
Kiiciik grup calismalarinda bir grup bir konu ile ilgilenebilirken diger gruba mini bir ders yapmak
anlamli bir alternatiftir.

Aileler ve Cocuklarla iletisim

Ogrenme icerigini diizenleme siirecinde aileler ile iletisim de oldukca 6nemlidir.
Kapsayic1 egitim ortamlarinda bu tiir uyarlamalarin yapilmast noktasinda geleneksel
ogretimden farkli uygulamalar oldugu ig¢in, Ogretmenler kapsayict bir sinifta neler
bekleyebileceklerini dgrenciler ve velilerle konusabilir, onlara bilgi verebilir. Ozellikle dSnem
baslangicinda bunun yapilmast ¢ok Onemlidir. Hem ailelerin hem 0Ogrencilerin kendi
gereksinimlerine yonelik desteklendiklerini bilmek, onlarin motivasyonlarint da artiracaktir.
Ogrencilerin farkl1 etkinlikler veya ddevler iizerinde calistyor olabilecegi, tiim &grencilerin
cesitli acgilardan gelisecegi ve zorlanabilecegi, projelerin ve c¢aligmalarin nasil yapilacagi
konusunda ailelerin de bilgilendirilmesi, onlarin ¢ocuklarin1 desteklemeleri bakimindan da
onemlidir.

Kapsayic1 Egitim Ortamlarinda Ogrenme Siireclerine iliskin
Diizenlemeler

Ogrenme siireci ile dgretmenlerin &grencilere kazandirmayi hedefledigi icerigi nasil
dgretecegi ve dgrencilerin nasil 6grenecegi kast edilmektedir. Ogrencilerin 6grenmesini saglamak
icin sunulacak etkinlikler 6grencilerin gereksinimleri, ilgileri ve hazir bulunusluklarina goére
uyarlanabilir. Stirece iliskin yapilan uyarlamalarda 6gretmen; nasil 6gretim sunacagi (girdi),
O0grenciye ne kadar ve ne tir destek saglayacagi (destek diizeyi), 6grenciden ne tir tepkiler
bekleyecegi (tepki), 6gretim icin ne kadar sureye gereksinim duyacagl (slre), 6grencilerin
etkinliklere katilimlariyla ilgili beklentilerinin neler olacagl (katihm) gibi sorularin yanitlarina
odaklanmalidir.

Ogrenme siireclerinin uyarlanmasina yonelik pek ¢cok farkli tiirde uyarlama yapilabilir.

Ogretimin sunum seklini uyarlayabilirsiniz.
+ Farkl gorsel araglar kullanarak,

+ Daha somut 6rnekler planlayarak,

+ Uygulamal etkinlikler yaparak,

+

Ogrencileri is birlikgi gruplara yénlendirerek bunlari yapabilirsiniz.

Ogrencilerin tepkilerini uyarlayabilirsiniz.

Ogrencinin yonergelere nasil yanit verebilecegini;

= Sozli ve yazili yanita izin vererek,

» QOgrenciler igin bir iletisim kitab1 kullanarak,

» Ogrencilerin uygulamali materyallerle bilgileri gdstermelerine izin vererek yapabilirsiniz.
» ifade edici dil bakimindan katilim &zellikleri sinirli olan &grencilerin yanitlarini gesitli

kartlarla gostermesini istemek de tepki uyarlamalarina 6rnek olabilir.
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Ogrenme, gbérev tamamlama veya test etme igin ayrilan ve izin verilen sireyi
uyarlayabilirsiniz.

= Bir gorevi tamamlamak i¢in bir zaman ¢izelgesini kisisellestirme.

Ornegin, giin icerisinde yapilacak derslerin yer aldigi bir tablo hazirlayarak 6grenciden en ¢ok
kullandig1 defterinin basina yapistirmasini isteme ya da telefon hatirlaticisi kullanarak sirada
hangi dersin oldugunu ve ne kadar siirecegini hatirlatma olabilir.

= Baz 6grenciler i¢in 6grenme siireci hizlandirilabilir ya da azaltilabilir.
Ornegin, kendi simf diizeyindeki bir okuma metnini hemen okuyup tamamlayan bir 6grenci igin
ogrenme stireci kisa tutulabilir. Ne kadar zamaninin oldugu ya da kaldig agiklanabilir.

Beceri seviyesini, problem turind veya ogrencinin ise nasil yaklasabilecegine iligkin
kurallari uyarlayabilirsiniz.

+ Matematik problemleri i¢in bir hesap makinesi kullanilmasina izin verebilirsiniz.

+ Ogrencilerin 6grenme siirecindeki ihtiyaglarini karsilamak igin kurallarda tekrar diizenleme
yapabilirsiniz.

Ogrencilere yonelik bireysel destek miktarini artirabilirsiniz.

» Ogrencilerin dzelliklerine gore akran arkadaslar, gretim asistanlari, akran egitmenler
belirleyerek bunu yapabilirsiniz.

* Ipucu ve yardim sistemlerini kullanabilirsiniz.

Ornegin, etkinlik ile ilgili bir yonerge verdiginizde, yapamayan bir 6grenciye tekrar yonerge
vererek sozel ipucu sunmak, yine yapamiyorsa etkinlikte yapacagi seylerle ilgili isaret ipucu vermek
(gostermek), yine yapamiyorsa nasil yapacagina model olmak, yine yapamiyorsa kismi fiziksel
destekle yapmasina yardimci olmak, yine yapamiyorsa tam fiziksel destekle yapmasini saglamak
gerekebilir.

Ogrencinin goreve aktif olarak dahil olma seviyesini uyarlayabilirsiniz.
»  Ornegin, cografya dersinde, bir 6grencinin diinyay1 tutmasini saglarken, digerlerinin yerleri
isaret etmesi saglanabilir.

» Bir 0grencinin etkinlikle ilgili materyalleri arkadaslarmma dagitmasi saglanirken digerinin
materyalleri toplamasi saglanabilir.

= Biyoloji dersinde grup ¢alismasi ile hazirlanan bir materyalin bir kismini bir 6grenci yaparken,

digeri nasil yaptigin1 anlatabilir.

Bir 6grencinin bireysel hedeflerini karsilamak igin farkli yonergeler ve materyaller
sag@layabilirsiniz.

+ Bir gorevi tamamlamak igin dgrencinin zaman cizelgesini kigisellestirebilirsiniz. Ne
zaman o etkinligi tamamlamig olmasi gerektigini ona gore belirleyebilirsiniz.

+ Bazi égrenciler icin 6grenme surecini farkl sekilde hizlandirabilir, ekstra yonergeler
sunabilir; bazilarinin da minik minik hedefleri gerceklestirmesine destek olabilirsiniz.

+ Bir 6grenciden 6ykinin tamami yerine bir metnin ¢izgi roman versiyonunu okumasini
isteyehbilirsiniz.

+ Bir 6grenciden sarkiyi dinlemesini, digerinden sozlerini de sessizce okuyarak sarkiyi
dinlemesini isteyebilirsiniz.



DESTEK PIRAMIDI

Kapsayic1 egitim ortamlarinda, tiim ¢ocuklarin/6grencilerin cesitli 6grenme ve gelisim
ozellikleri bakimindan destege ihtiyact olabilir. Tiim 6grencilerin dgrenebilecegini ve hepsinin
“etiketlerinden” ziyade performanslarina gore ‘“desteklenmesinin” O6nemli oldugunu
diistindiigiimiizde; zihnimizde kalip yargilari, 6n yargilar1 biiylitmeyip her ¢cocugun 6grenebilir
olduguna inandigimizda zihnimiz de bu destek piramidindeki gibi ¢alismaktadir.

Ne dgretileceginin kapsaminin ve iceriginin belirlenmesi.

BEP'i olan ve agur
yetersizliklere sahip
dgrenciler

Bireysellegtirilmig Egitim
Programi (BEP) olan hafif Eger ogrencinin desteklemesi gerekiyor ise uygun uyarlamalarin
ve orta diizey destege belirlenmesi.

gereksinimi olan dgrenciler

- Ttm ogrenciler

Ozel egitimde asamali yaklagimlar da dedigimiz sistemde, destek dereceleri bu sekilde
ortaya cikmaktadir. Bu sistemde tiim c¢ocuklarin/dgrencilerin ¢esitli bakimlardan desteklendigi
genel destegin sunumu; gelisimsel olarak cesitli yetersizlik ve smirhiliklara sahip, tani almis ve
BEP’i hazirlanmis 68renciler i¢in 6zel destek dedigimiz hafif/orta diizeyde destegin sunumu ve agir
yetersizliklere sahip Ogrenciler i¢in yogun destegin sunumunu yer almaktadir. Yani tiim
kademelerdeki kapsayicit ortamlarda Ogrencilerin 6grenme ve gelisim oOzellikleri bakimindan
destege gereksinimi olabilecegi ve bu destegin onlarin 6zelinde, kendilerine yonelik sunulabilecegi
vurgulanmaktadir.

Uyarlama yapmaya karar verdigimizde neler yapmamiz gerekiyor? Peki ya uyarlama
gereksinimi ortaya ¢iktigini diistindiigiimiizde nereden baglamamiz gerekir? Bunlarin hepsi ¢esitli
kararlar almay: gerektiren bu siiregtir.

» Eger Ogrencilere yonelik planli ve diizenli bir siire¢ yiiriitiiliiyorsa, veriye dayali kararlar
veriliyorsa ¢ok kolay bir siire¢ olabilir.

» Oncelikle hangi ders kapsaminda, hangi kademede 6gretmenlik yapiyorsaniz ona gore dgrencilere
ne Ogretileceginin kapsamini ve igerigini belirlemeniz, nasil Ogreteceginizi belirlemeniz ve
yaptiginiz uygulamalar degerlendirmeniz gerekmektedir. Belirlenen hedeflere/kazanimlara ulasildi
mi1? Cocuklarin katilim1 nasil oldu, tiim ¢ocuklar etkinliklere katildi m1? Bu sorulara yanitlarinizi
olusturduktan sonra eger bir 6grencinin desteklenmesi gerekiyor ise ona uygun uyarlamalar1 da
belirlemeniz gerekmektedir. Bu kapsamda iyi bir gézlemci olmaniz hangi kapsamda (igerik, siireg,
materyal), nasil uyarlama yapacaginizin, 6grencilerinizi hangi bakimdan, nasil destekleyeceginizin
kararina varmaniz gerekmektedir.

* Daha sonra planladiginiz uyarlamalar1 yapip, yine siire¢ igerisinde gézlem ve degerlendirmeler ile
uyarlamalarin ise yarayip yaramadigini, ise yaradi ise nasil devam ettirilecegini; yaramadi ise nasil
giincellenmesi gerektigini de diislinmeniz gerekir.

Ozetle, tiim kademelerde, tiim derslerde ve tim ogrenciler i¢in bu uyarlamalara yer
verilebilir. Ogretimin uyarlandig siiflarda 6grencilerin ilgileri, hazir bulunusluklar1 ve égrenme
gereksinimleri dikkate alinarak gesitli degisiklikler yapilir. Ogrenme siirecinin farklilastirilmasinda
tek bir yol yoktur, 6grencilere ve 6gretim kapsamina gore yollar degisebilir. Simif ortaminda
ogrenme etkinliklerine yonelik olarak yapilacaklar konusunda ogrencilerin ve ailelerin
bilgilendirilmesi, onlarin hazirlikli olmalar1 ve desteklerinin saglanmasi noktasinda Onem
tastyabilir.



Kapsayicl Egitim Ortamlarinda Ogrenme Uriinlerine
Iliskin Diizenlemeler

Ogrenme iiriinleri ile kast edilen 6grencilerin ne dgrendigini, nasil gosterebilecegidir.
Ogrenme iiriinleri 6grencilerin dgretim siireci sonunda neleri, ne kadar 6grendiklerini gosterir.
Ogrencilerin  ortaya koydugu iiriinlerin nitelik, nicelik ve bagimsizhk agisindan
degerlendirilmesi sonucunda elde edilenler siirecin iirlinleridir. Bu fiiriinlerin yazililar, kisa
simavlar, sunumlar, projeler ile degerlendirilmesi ile 6§renme iiriinleri ortaya konulmus olur.

Her 6grencinin 6grenme ve gelisim 6zellikleri ile gereksinimleri farkli oldugundan 6grenme
siirecinde kazandiklarini/6grendiklerini birtakim uyarlamalarla daha net bi¢imde ifade edebilir hale
gelebilirler. Ornegin, cocuklarin resimle ifade etmelerine izin vermek, grup ¢aligmalari yaptirmak,
resimli kartlar arasindan segmesini saglamak, sozel olarak ifade etmesini desteklemek, jest ve
mimikle ifade etmesine destek olmak gibi yollarla 6grenme iiriinleri farklilastirilabilir. Ogrenme
iiriinlerini uyarlama, 6grencilerin dersteki yetkinligini farkli bir formatta gostermesine olanak tanir.

Ogrenme iiriinlerinin uyarlanmasma yonelik olarak degerlendirme ortamu,
degerlendirme yontemi, materyaller ve siirede diizenlemeler yapilabilir.

Degerlendirme ortaminin uyarlanmasinda;
*Hassasiyeti olan 6grenciler i¢in ortamin 1s1 ve 151k bakimindan diizenlenmesi saglanabilir.
*Gorme bakimindan desteklenmesi gereken 6grenciler i¢in aydinlik bir ortam tercih edilebilir.
*Miimkiinse, olabildigince en sessiz sekilde ve zeminde hareket edilmesi i¢in dikkat dagitici
olmayan yer zemin kaplamasina sahip yerler tercih edilebilir.
*Bireysel sinavlarda ya da grup degerlendirmelerinde ona gore ortam se¢ilmelidir.

*Kalabalik bir ortamdan ziyade oturus diizeninin 6grencilere uygun oldugu sakin bir
ortam tercih edilebilir.

Degerlendirme materyalleri ile ilgili olarak;
*Yazili dokiimanlar var ise bunun okunabilirliginin organize edilmesi c¢ok Onemlidir.
Gerekiyorsa biiylik puntolu yazilar, Braille ile yazilmis kagitlar kullanmak uygun olabilir.
*Resim ve miizik dersinde kullanilacak ¢izgili/yazili materyallerin ¢izgilerine dokunsal
Ozellikler eklenmesi,
*Matematik dersinde gerekiyorsa hesap makinesi kullanimina izin verme,

*Yazili metinleri okuyup anlamada sorun yasayan 6grenciler i¢in seslendirilmis metinler
kullanilmas1 ve [Padlerin siirece entegre edilmesi rahatlik saglayabilir.

Degerlendirme yontemi ile ilgili olarak;

* Yazili smavlar, testler, grup 6devleri gibi cesitlendirilmis degerlendirme yontemleri
kullanilabilecegi gibi bunlarin yapildig1 materyallerin uyarlanmasi da ¢ok 6nemlidir.

+ Ornegin, testlerde miimkiinse uzun sorularin yer almamasi; tamami bosluk doldurma ya da
coktan segmeli sorular yerine farkl tiirde (dogru-yanlis, eslestirme, bosluk doldurma,

yorum yazma gibi) sorularin bir arada yer aldigi; eslestirme, secenekleri isaretleme, yazmayi
iceren degerlendirmeler yapilmalidir.

* Derslerin yapisina da uygun olabilecek sekilde uygulamali degerlendirmeler de tercih
edilmelidir.

* Bazi sinavlarda web 2.0 araglari kullanilarak degerlendirme yapilmasi da 6grenciler agisindan
pratik olabilir.

* Bununla birlikte, farkli biligsel seviyelerde sorularin yer almasi 6grencilerin yeterliklerini
gostermeleri agisindan 6nemlidir. Ayrica; bilgi ve kavramaya yonelik sorularla beraber analiz,
sentez diizeyinde sorularin da olmas1 6lgme agisindan isabetli olacaktir.



Degerlendirme materyalleri ile ilgili olarak;

* Yazili dokiimanlar var ise bunun okunabilirliginin organize edilmesi ¢ok Onemlidir.
Gerekiyorsa biiyiik puntolu yazilar, Braille ile yazilmis kagitlar kullanmak uygun olabilir.

* Resim ve miizik dersinde kullanilacak ¢izgili/yazili materyallerin ¢izgilerine dokunsal
ozellikler eklenmesi,

» Matematik dersinde gerekiyorsa hesap makinesi kullanimina izin verme,

* Yazili metinleri okuyup anlamada sorun yasayan Ogrenciler i¢in seslendirilmis metinler
kullanilmas1 ve IPadlerin siirece entegre edilmesi rahatlik saglayabilir.

Sinavlarin siiresi ile ilgili olarak:

*Sinavlarda ihtiyaci olan 6grencilere ek siire taninmasi,

*Ara verme gereksinimi olan 6grencilere kisa molalar saglanmasi,

*Yanlarinda yiyecek bulundurmasi gereken 6grencilere firsat taninmasi,

Sinav siiresine iligkin hatirlatmalar yapilmasi 6nemlidir.

*Bununla birlikte yonergeleri anlamakta zorlanan 6grenciler i¢in yonergelerin basitlestirilmesi
ve bu sekilde sinav materyallerinde yer verilmesi onlar i¢in kolaylastirici olacaktir.

Sorularin uyarlanmasina ilgili olarak: Geleneksel sinavlardaki sorularin uyarlanmasina
yonelik dikkate alinmasi gereken 6nemli noktalar yer almaktadir:

*Coktan se¢meli sorularda acik, net ve basit bir dil kullanilmasi,

*Soru kokiiniin yapisinin yanitlara yonelik ipucu olusturmadigindan emin olunmasi,
*Eslestirme sorularinda okuyucularin takibi agisindan sekizden fazla 6geye yer verilmemesi,
*Diyagramlar ya da doldurulmas1 gereken tablolarda 6grencilere yeterli bosluk birakilmasi,
*Dogru yanlis sorularinin dilinin agik, net ve anlasilir olmasina dikkat edilmesi 6nemlidir.

Ogrencilere degerlendirmelerle ilgili kavramlari ve hazirligi énceden ogretmek de ise
yarayabilir;

* Testlerle ilgili yap1 ve sozclikler 6nceden 6gretilebilir.

« Ogrenciler test formatina asina hale getirilebilir.

* Sorulardaki olas1 anahtar kelimeler dgretilebilir.

* Olumsuzluklar igeren veya asir1 karmasik mantik gerektiren maddeler, 6grencilerin bilgilerini
dogru bir sekilde ifade etmesine engel olabilir. Bu nedenle acik, net ve anlagilabilir bir dil
kullanilmalidir.

Ozetle, tim kademelerde, tiim derslerde ve tiim dgrenciler icin bu uyarlamalara yer
verilebilir. Degerlendirmenin uyarlandigi siiflarda 6grencilerin ilgileri, hazir bulunusluklari
ve dgrenme gereksinimleri dikkate alinarak gesitli degisiklikler yapilir. Ogrenme iiriinlerinin
farklilagtirilmasinda tek bir yol yoktur, 6grencilere ve Ogretimin kapsamina gore yollar
degisebilir.



Kapsayici Degerlendirme

Kapsayict degerlendirme, gesitli 6grenme ve gelisim 6zelliklerine sahip 6grencilerin
ders 6grenme hedeflerini karsilama konusundaki ilerlemelerini dgretmenlerinin anlamalarini
saglayan faaliyetleri icerir. Kapsayici sinif ortamlarinda ¢esitli gereksinimleri olan 6grencilere
yonelik yapilabilecek diizenlemeler mevzuatimiz zemininde teminat altina alinmistir. MEB
Okul Oncesi ve Ilkogretim Kurumlari Yonetmeligi ile Ortadgretim  Kurumlari
Yonetmeligi'nde O6lgme ve degerlendirmeye iliskin temel esaslar yer almaktadir. Bazi
maddelerde de desteklenmesi gereken 6grencilere iliskin hususlar belirtilmistir.

* Kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitimlerine devam eden 0Ogrenciler icin;
Bireysellestirilmis Egitim Programi Gelistirme Birimi tarafindan bireysellestirilmis egitim
programi (BEP) hazirlanir ve bu ogrencilerin basarilari, bu programda yer alan amaglara gore
degerlendirilir.

« Ogrencilerin basarisi; gretim programi dgrenme kazanimlari esas alinarak dersin 6zelligine gore
yazili smavlar, uygulamali sinavlar, performans caligmalar1 ve projeler ile isletmelerde beceri
egitiminde alinan puanlara gore tespit edilir.

* Sinav sorulari, 6gretim programlarinda belirtilen genel ve 6zel amaglartyla 6grenme kazanimlari
esas alinarak hazirlanir.

« Ogretmen, lgme ve degerlendirme ydntem ve araglariyla dgrencinin programlarda amaglanan
bilgi ve becerileri kazanip kazanmadigini siirekli izler ve degerlendirir.

« Ogrencilerin durumunu belirlemeye yonelik faaliyetler, ders ve etkinliklere katilim ile performans
calismalarindan olusur.

* Geleneksel sinavlardaki sorularin uyarlanmasina yonelik dikkate alinmasi gereken 6grencilerin
basarisinin belirlenmesinde, elestirel ve yaratici diisiinme, arastirma, sorgulama, problem ¢ézme ve
benzeri becerileri 6lgen arag ve yontemlere 6nem verilir.

« Ogrencilerin basarisinin élgﬁlmgsinde, gecerlilik, giivenirlilik ve kullaniglilik 6zellikleri agisindan
uygun dlgme araglar1 kullanilir. Olgme aracinin 6zelligine gore cevap anahtari, dereceli puanlama
anahtar1 ya da kontrol listeleri hazirlanir ve kullanilir.

+ Kaynastirma yoluyla egitim ve Ogretimlerine devam eden Ogrencilere yonelik Olgme
degerlendirmede Bireysellestirilmis Egitim Programi (BEP) esas alinir.

» Tam zamanli kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitim alan 6grenciler ile 6zel egitim siniflarinda
egitimlerine devam eden 6grencilere basarisizliklarindan dolayr siif tekrar1 yaptirilmaz. Ancak;
velinin yazili talebi ve Bireysellestirilmis Egitim Programi Gelistirme Biriminin karari
dogrultusunda, ilkokulda tam zamanli kaynastirma/biitiinlestirme yoluyla egitimlerine devam eden
ogrencilere bir defaya mahsus olmak {izere sinif tekrar1 yaptirilabilir.

Ozetle, kapsayici degerlendirme, cesitli 6grenme ve gelisim 6zelliklerine sahip dgrenci
ve 6gretmenlerin, dgrencilerin ders 6grenme hedeflerini karsilama konusundaki ilerlemesini
anlamalarin1 saglayan faaliyetleri icerir. Mevzuat zemini olan kapsayicit degerlendirmede,
ogrencilerin  Ozellikleri dikkate alinarak ogrendiklerini ortaya koymas: hedeflenir.
Ogretmenlerimizin kendilerini ne kadar kapsayict degerlendirme yaptiklart konusunda
degerlendirmeleri, daha kapsayici olmalar1 noktasinda bir i¢gorii saglayacaktir. Kapsayict
egitimin sinavlarla, 6lgme ve degerlendirme ile ilgili boyutu olmakla birlikte, cesitli
bakimlardan akranlarindan farklilik gosteren 6grenciler i¢in bir yerlestirme karar1 gerektiren
durumlarla da iliskilendirilmektedir. Bu baglamda, ogrencilerin gelisim ve Ogrenme
ozelliklerinin degerlendirilmesinde kapsayict olunmasi, objektif performansinin ortaya

konulmas1 bakimindan ¢ok 6nemlidir.
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Kapsayic1 Egitim ve Paydaslar

Paydas Olarak Ogretmenler : Okullarda verilen egitim ve ogretim faaliyetlerinin etkililigi,
egitimin en temel paydasi olan 6gretmenin niteligine baglhdir. Alberta Ogretmenler Birligine (2000)
gbre, O6gretmenler 0grencilerin 6grenme ihtiyaglarini tespit etme, dersi planlama, dersi isleme,
ogrencileri degerlendirme ve ailelere 6grenci ile ilgili bilgi verme gibi gorevlerden sorumludurlar.
Tiirkiye’de O6gretmenlerde aranan nitelikler ve yeterlikler Milli Egitim Bakanligi tarafindan

belirlenmektedir. Bu kapsamda bu yeterlikler “mesleki bilgi”, “mesleki beceri” ve “tutum ve
degerler” olmak iizere birbiriyle iliskili {i¢ yeterlik alanindan olugmaktadir.

Paydas Olarak Aileler: Aile-okul iliskisi ya da ebeveyn katilimi kavramlari genel olarak, egitim
sonuclarindan ve gelecekteki basaridan faydalanmak igin ebeveynlerin okullarla ve ¢ocuklariyla
calismasi olarak tanimlanmuistir.

Cocuklarinin egitimine katilan, 6rnegin onlarla okumalar yapan, ddevlerine yardim eden ve okulla
ilgili genel tartismalara katilan ebeveynlerin, istikrarli akademik performansi olan ve daha az
davranis problemi gosteren ¢ocuklart vardir.

Okul ve aile arasindaki etkilesimi arttirmak i¢in okuldaki Ogrenciler kadar &grencilerin aile
iiyelerinin de etkin olmasi saglanmalidir. Bu kapsamda okul tarafindan 6grenci velilerine yonelik
yapilabilecek etkinlik tiirleri, ebeveyn egitimi, ebeveyn katilimi ve okul-aile is birligi olmak tizere
ii¢ ana baslikta siniflandirilabilir.

Paydas Olarak Okul Yoneticileri: Okul yoneticileri, kapsayict bir Ogrenme ortaminin
olusturulmasinda ve gelistirilmesinde egitimin tiim paydaslarina liderlik edecek pedagojik, yasal ve
kiiltiirel] bilgi ve becerilere sahip olmalidir. Okul yoneticilerinin kurumlarindaki ve
topluluklarindaki degisiklikleri denetlemesi ve etkili bir sekilde yonetmesi beklenir.

Okullardaki etkilesimi artirmak adina okul yonetimince gergeklestirilebilecek ritiieller, seremoniler
ve gelenekler gibi rutin etkinlikler diizenlenebilir.

Ritiieller, derin anlam igeren siiregler ya da giinliik rutinlerdir. Teknik bir eylemden daha fazlasidir.
Her okulda sabah alinan yoklamadan 6glen okuldan dagilmaya kadar yiizlerce aligkanlik vardir. Bu
rutin olaylar okulun misyon ve degerleriyle birlestirilebilirse okula ruh kazandirihir ve kiiltiirel
baglantilar gliglendirilir.

Paydas Olarak Sivil Toplum Kuruluslari: Egitimin paydaslarindan biri de egitim hizmetlerinin
yiirtitiilmesine katki sunan sivil toplum kuruluslaridir. Sivil toplum kuruluslart sosyal kuliipler,
meslek orgiitleri, cevre Orglitleri, insan haklar1 orgiitleri vb. sekilde orneklendirilebilecek farkli
alanlardaki orgiitlenmeleri kapsayan “kar amaci giitmeyen”, “géniillii”, “li¢iincii ya da bagimsiz
sektor” olarak nitelendirilmektedir.

Sivil toplum kuruluslarinin (STK) faaliyetleri incelendiginde en fazla yardim amaglh ¢alismalarin
var oldugu goriilmektedir. Bu ¢alismalar 6zellikle 6rglin egitimde okuyan muhta¢ ¢ocuklara ve
genglere yapilan burslar seklinde olmaktadir. Tiirkiye’de egitim alaninda faaliyetler yiiriiten bazi
vakif ve dernek ornekleri soyledir: Milli Egitim Vakfi (MEV), Tiirk Egitim Vakfi (TEV ), Tiirkiye
Egitim Goniilliileri Vakfi (TEGV), Tirk Egitim Dernegi (TED), Baska Bir Okul Miimkiin Dernegi
(BBOM) ve Tiirkiye Korunmaya Muhta¢ Cocuklar (Koruncuk) Vakfi.

Aile ve Toplum Katihmina Yénelik Pratik Oneriler:Okullarda aile ve toplum katilimi, grenci
basarist i¢in kritik bir bilesendir. Literatiir taramasi aile-okul is birligi kapsaminda asagidaki
ilkelerin dikkate alinmasini ve bir aile-okul eylem ekibinin ya da c¢alisma grubunun, okul ve ev
arasinda, asagidaki ana basliklar altinda, Onerilen stratejilerin uygulamasi gerektigini ortaya
koymaktadir:

> fletisim ve Etkin Katiim

> Evde ve Okulda Ogrenmeyi Birlestirme

> Topluluk ve Kimlik Olusturma
> Ailenin Roliinii Tanima
> Ortak Karar Verme Siirecleri Olusturma

> Okulun Disinda da s Birligi Yapma Wovat /ﬂ/ é/fw



Ulkemizde Kapsayic1 Egitimin Goriiniimii
Egitsel Baglam

Tiirkiye Ozelinde bakildiginda, engelli ¢ocuklar, ruhsal ve davranigsal bozuklugu olan
cocuklar, istismara maruz kalan ¢ocuklar, az gelismis bolgelerdeki/kirsal kesimdeki ¢ocuklar ve
gengler, okula gitmeyen/okulu terk eden ¢ocuklar, yoksul kent/mahallelerdeki ¢ocuklar ve gencler,
Romanlar, ¢atisma ortamindaki ¢ocuklar ve genclere ek olarak anadili Tiirk¢e olmayan ¢ocuklar ve
uluslararasi go¢menler de dezavantajli gruplar arasinda gosterilmektedir.

Bu degerlendirme bir siniflamaya tabi tutulacak olur ise asagidaki gruplandirma érnegi
ortaya ¢tkacaktir:

O  Erisim sinirliklart (miilteciler, cografi dagilim)

O Dil bariyeri (miilteci ve gégmenler, anadili farkli gocuklar)

O Diizey ¢esitliligi (hazir bulunusluk, okul 6ncesi egitimde okullagma)
O Ogrenme kayiplar1 (mevsimlik tarim is¢iligi, miicbir sebebler)

O Sosyal duygusal gelisim sinirliklart (miilteciler-donemsel farkliliklar)
O Fiziki sinirliklar (6zel egitim gereksinimi olan bireyler)

Miilteci Egitimindeki Sorunlari
Son zamanlarda iilkemiz 6zelinde giindemde yer alan miilteci gruplarin egitimi dikkate

alindiginda bazi sorunlarin yasandigi goriilmektedir. Bu sorunlarin baslicalar1 asagidaki basliklar
altinda ele alinabilir:

* Psikososyal (travmalar)

* Uyum (farkl: kiiltiir)

* Dil ve iletisim (farkl dil)

* Sistemsel (farkli egitim sistemi)

* Ailevi (kayiplar, yoksulluk...)

Bu sorunlarin ¢éztimiinde mikro, orta ve makro olmak iizere degisik diizeylerde
tedbirlerin alinma zorunlulugu ortaya ¢ikmaktadir.

Mikro diizey

Ogretmenler, kapsayici

ortamlarinin kalitesini
« Smuflar ve ‘ ortaya koymada kritik rolde
ogrenciler
Mezo diizey Okul kiiltiiri,
* Okullar - yapisi ve
ozellikleri

‘ Makta duzey Kapsayiciliga yonelik
+ Sistem ‘ tutumlar, politikalar,
paylasilan ortak bir
vizyonun olusmast, egitim
ve destek hizmetler; siif,
okul, organizasyon yapilari

Loreman, T, Forlin, C., & Sharma, U. (2014). Measuring indicators of inclusive education: A systematic review of the literature. Measuring inclusive education, 165-188.

Kapsayici Egitim

Kapsayic1 pedagojiyi temele alan egitim yaklasimlari, simf icindeki ¢esitliliklerin ve
farkliliklarin dogru yonetilememesinden kaynaklandigi diisiiniilen sorunlara alternatif ¢oziimler
sunan esnek ve evrensel bakis acilart icermektedir. EZitim penceresinden bakildiginda tiim bu
anlayiglarin 6ziinde Ogrencilerin egitim olanaklarindan esit bicimde yararlanmasini saglamak;
ayrim gozetmeksizin biitliin 6grencilerin farkliliklarini ve ihtiyaclarini gézetmek; tist diizey 6grenme
beklentileri igermek; farkliliklarin degerli goriildiigli atmosferler yaratmak vardir.

Baska bir deyisle bu anlayislar, kiiltiirel anlamda c¢esitlilik igeren toplumlarda egitim ve
ogretim alaninda diizenlemeler yapmay1 amaglar. Egitim alaninda yapilan uygulamalar {i¢ farklh
yaklagimin izlerini tagimaktadir. Bu yaklagimlarin genel ozellikleri asagidaki tabloda yer
almaktadir:



Kapsayici Pedogoji

Cok Kiiltiirlii Egitim Kiilttirler Aras: Egitim Kiiltiirel Degerlere Duyarli Egitim

Etnik merkezden uzak, Farkl kiiltiirler: anlamaya Sosyal entegrasyon kapsanunda,

farkliliklara sayg1 calisan ve saygi duyan bir  biitiinlesme bilincine dayal bir

gosteren anlayis anlayis anlay1s

o . Bireyin kiiltiire]l degerlerim

Yasal haklar 1le tiim Herkesin egifimi amaciyla . - - .

bireyler esit haklar ile  farkliliklara odaklanmadan O3 .0c¢ Ve deneyimlerini siirece

sunulan egitim sunulan egitim da]]ﬂ _ede:rek ust duzey bece:r{ .
gelistirme amach sunulan egitim

Farkli kultiirde yasam = | deserleri Farkliliklardan yararlanarak sosyal

becerisi kazanmaya VICISE Ceperiert ve akademik becer1 gelistirmeye

aktarmaya odaklanir.
odaklanur. odaklanur.

Bilgi, Beceri, Tutum ve Degerler: Hangi yaklasim benimsenirse benimsensin genel olarak
degerlendirildiginde 6grenimi gesitlendirme, motivasyon, kiiltlir, miiltecilik ve iletisim/sosyal
uyum bagliklarinin egitim ortamlarinda dikkate alinmasi 6nem arz etmektedir.

Sosyal ve
— duygusal destek

Kisisel ilgi, ihtiyag
ve beklentileri
dikkate alma

Kiltdr unsurlarn

Slreg odakh | arasindaki
degerlendirme benzerlikleri ise
kosma
Psikososyal | | Giivenli bir ortam
aidiyet olusturma yaratma
.
Etkin ve tam Degerli
" — olduklarini
katihmi saglama . .
hissettirme
|

Kaltir

Kilttrlerarasi
iletisimi saglama

Kapsayici sinif

|| iklimi olusturma

| | Kdltarel yapilari

strece dahil etme

|| Her kiiltiire deger

verme

Bilgi ve
deneyimlerini
cevresiyle
paylasma

Gac dncesi-

bilgisi

Kapsayici ve
onyargisiz tutum

Olumsuz
davraniglarin
nedenlerini fark
etme

= slreci-sonrasi -

iletisim/sosyal

uyum

Aile katilimini
saglama

Aileler aras
iletisimi
pekistirme

Klltirel ipuglan
hakkinda
farkindalik

S6zlli ve sozsliz
iletisim becerileri

Kapsayic1 Egitim ve Dezavantajli Gruplar: Ozellikle dezavantajli gruplara yonelik bazi
kavramlar arasinda yer alan 6n yargi; dogrudan, dolayli ya da pozitif ayrimcilik; damgalanma,
kalip yargilar (streotipler), otekilestirme ve sosyal diglanma kavramlarimi somutlagtirmaya
calisalim.

Kapsayicr Egitim

ve
Dezavantajh Graplar

|
ON YARGI

biciminde tanimlanmstir.

*Farklh gruplar veya kisiler arasinda
sosyal farkhlasmaya veya sosyal
uzaklasmay kériikleyecek tutumlara
sebep oluyorsa on yargi olumsuz bir
nitelik kazanr.

olabilecegini varsaymak én yargih bir

kigilerden uzak dwrmalk én yargil bir
davramgiir.

*Sozliik’te, “bir seyi veterince bilmeden
varilms kani; dnceden verilmis yargt”™

Ornegin, Suriveli bir gicmenin “tehlikeli”

diisiincedir ve bu diigiince sebebiyle bu
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Ayrimcilik (ya da dislama)

Dogrudan ayrimcilik: Bir kisi veya bir grubun farkliliklar nedeniyle, agik bir bi¢imde esit olmayan
bir muamele gérmesidir. Burada farkli muamele agikg¢a alay etmekten bu kisi ya da gruplara yonelik
ayrimciligl kiskirtmay1 amaglayan nefret sylemlerini yayginlastirmaya kadar genis bir yelpazedeki
davranig bi¢imlerini igerir.

Dolayh ayrimcilik: Fark edilmesi gili¢c olan, genelde imalar veya dolayli ifadeler ile ortaya g¢ikan
ayrimeilik seklidir.

Ornegin “yok sayma” bu tiir ayrimciigin en belirgin bicimlerindendir. Sinif ortaminda égretmenin
basarisiz diye etiketlenen bir ogrenciyi gormezden gelip basarili 6grencileri daha ¢ok 6nemsemesi bu
ayrimctlik tiiriine 6rnektir.

Pozitif ayrimcilik: Toplumda ayrimciliga ugrayan ve bu sebeple birtakim haklara erisemeyen ya da
kisith erigen gruplarin lehine gelistirilen politika, strateji, yontem ve uygulamalarin biitiiniidiir. Pozitif
ayrimeilik esitlik ilkesini bozmaz, aksine esitlik ilkesinin saglanabilmesi i¢in dolayli ayrimcilig
engellemeyi hedefler.

Ayrimceiligin Nedenleri ve Tiirleri
Etnik koken ayrimeihi@r: Irk, renk, soy ya da ulusal veya etnik kdkene dayali her tiirlii ayrim etnik
koken ayrimciligini ifade eder. Dilde yerlesik 1rk¢1 kaliplar veya okul ortaminda farkli etnik kokenden
gelen Ogrencilere yapilan asagilama ve tacizler, etnik kokene dayali ayrimciliga 6rnek verilebilir.
Dini inan¢ ayrimcili@i: Toplumsal yagamin herhangi bir alaninda bireylerin inanglarindan dolay1
dislanmasi veya engellenmesidir. Bagortiilii bir kadinin egitim hakkinin engellenmesi veya farkli dinlere
yonelik hakaret anlami igeren ifadeler dini inan¢ ayrimcili§ina ornektir.
Cinsiyet ayrimciligi: Toplumsal yasamda kisilerin cinsiyetlerinden dolayr dislanmasi ya da
engellenmesidir. Kadinlarin egitim ve ¢aligma imkanlarindan esit olarak yararlanamamasi veya cinsiyet
rollerinin kesin kaliplar seklinde belirlenmesi bunlara 6rnek olarak verilebilir.
Sosyo-ekonomik diizey: Kisinin toplumsal yasamda sosyo-ekonomik diizeyinden dolay1 digerlerinden
farkli muamele gérmesini ifade eder. Okulda fakir bir aileden gelen bir 6grencinin 6gretmen veya okul
yoneticileri tarafindan farkli muamele gormesi bu duruma 6rnektir.
Engellilik veya o6zel gereksinimler: Bireylerin genetik birtakim problemler ya da hayatlarinin belirli
bir donemindeki hastalik veya kaza sonucunda bedensel veya zihinsel olarak ortaya ¢ikan Ozel
durumlarindan dolay1 ayrimciliga maruz kalma durumudur.

Damgalama, bir kisiyi digerlerinden ayiran ve onun istenmeyen, hos karsilanmayan bir nitelige sahip
oldugunu belirtmeye yarayan «isaret» olarak ifade edilmektedir.

Ornegin “clizzam” ilk damgalanan hastaliklardan birisidir ve Tanr1’nin insana verdigi bir kdtiiliik olarak
nitelendirilmistir. Clizzamli kisiler hapsedilmis ve etik disi tedavi uygulamalarina zorlanmuistir.

Kalip yargi, farkli sosyal sinif ya da gruplarin 6zelliklerine iliskin kaynaksiz ve genellemeci inanglara
denir.

Ornegin, belli bir grubun “her” durumda nasil davranacaklarina iliskin yargilayict kanaatlerimizin
olmast, o grup hakkinda kalip yargilarimizin oldugunun géstergesidir. Daha once bahsettigimiz on
yargi daha ¢ok “tamilama ve niteleme”, kalip yargi ise daha ¢ok, “siniflama” icerir.

Otekilestirme, bir azinlik grubunu «diger» olarak gériir; biz’in farkli olamidir, zittidir. Otekilestirme
medya gibi araclarla siradanlastiginda hak ihlallerini kolaylagtirir ve dezavantajli gruplar icin sosyal
hayat1 daha zorlu ve tehlikeli bir hale getirir.

Ornegin, medyada sunulan bir haberde suca karisan birisinin etnik kimligi iizerine yapilan bir vurgu,
suca karigmis “oteki nin ait oldugu toplumsal gruplari acik bir hedef haline getirebilir.

Sosyal dislanma, toplumun ¢ogunlugunun sahip oldugu avantajlardan mahrum olmak, bu kaynaklardan

yeterince pay alamamak olarak tanimlanmaktadir. Dezavantajli biitiin gruplar sosyal dislanmanin
olumsuz sonuglarina maruz kalmaktadir.



Kapsayic1 Egitim ve Ogretmen Yeterlikleri

A. (Uluslararasi Diizenlemeler)

UNESCO’nun Kiiresel Egitim Raporu’nda siirdiirebilir kalkinma hedeflerine ulasmak igin
yapilmasi gereken ulusal, bolgesel ve kiiresel ¢abalar icerisinde herkes i¢in son derece adil,
kapsayict ve kaliteli egitim sistemlerinin saglanmasi ve buna bagl olarak da egitimcilerin
giiclendirilmesi, profesyonel becerilerinin artirilmasi, motive edilmesi ve desteklenmesi gerektigi
vurgulanmistir.

Ozel Gereksinimler ve Kapsayic1 Egitim Avrupa Ajansi tarafindan 2012 yilinda kapsayici
ogretmen profilinin belirlenmesine yonelik yapilan ¢calismada 6grenenlerin gesitliligine deger
verme, tiim 0grencileri destekleme, baskalariyla is birligi i¢inde ¢alisma, kisisel ve mesleki
gelisim olmak tizere dort temel yeterlilik alan1 tanimlanmustir.

Cocuklarin Egitimi Dernegi tarafindan yayimlanan Erken Cocukluk Egitimcileri I¢in Standartlar
isimli dokiimanda tlim standartlarin kapsayici bir bakis acis1 ile desteklendigi goriilmektedir.

B. (Ulusal Diizenlemeler)

Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterlikleri (OMGY) igerisinde; mesleki bilgi, mesleki beceri, tutum
ve degerler olmak tizere ii¢ yeterlik alan1 tanimlanmistir. Bu ii¢ yeterlik alaninda 11 yeterlik ve 65
gosterge belirlenerek, yetkin bir 6gretmenin sahip olmasi gereken nitelikler biitiinciil bir bigimde
ele alinmustir.

Yiiksekogretim Yeterlikler Cercevesi (TYYC), 2011 yilinda kabul edilmis ve ogretmen
yetistirme siirecinde esas alinacak bilgi, beceri ve yetkinlikler tanimlanmistir. Bu cergevede,
ogretmen adaylarimin 6grencilerin bireysel gereksinimlerine duyarli olma ve farkli kiiltiirlerle
sosyal uyum becerileri ele alinarak dolayli sekilde kapsayici bir 6gretmenin sahip olmasi gereken
ozelliklere deginilmistir.

MEB 2010-2014 Stratejik Plani’nda, 6zel gereksinimli 6grencilerin egitimi alaninda gérev yapan
ogretmenlerin nitelik ve say1 bakimindan gelistirilmesi gerektigine ve iyi egitimli, yliksek diizeyde
motive edilmis 6gretmenlerin, kaliteli egitimin en dnemli unsuru olduguna vurgu yapilmistir.

MEB 2015-2019 Stratejik Plami’nda, yonetici ve d6gretmenlerin kapsayici egitimin amaglart ve
onemi hakkinda bilgilendirilmelerinin saglanmasi gerektigi agiklanmustir.

MEB 2023 Egitim Vizyon Belgesi’'nde ise egitimde adalet temelli bir yaklagimi giiclendirmenin,
fiziksel ve dezavantajli bireylere sahip ¢ikmanin ve 6zel gereksinimli bireylerin akranlari ile birlikte
yagama kiltiiriinii destekleyen yaklasimin Onemine vurgu yapilmaktadir. Aymi belgede,
kaynastirma egitimi olanaklarin1 gelistirmek icin sinif 6gretmenlerine ve farkli branglardan
ogretmenlere 0Ozel egitim konularinda hizmet i¢i egitimin verilmesinin Onemine vurgu
yapilmaktadir.

Ozet olarak sumif ortamlarinda; cesitli 6zellik, ihtivac ve beklentilere sahip cocuklarla
calisirken ogretmenlerin sahip olmasi gereken bilgi, beceri, tutum ve egilimler o ogrenme
ortaminin kapsayict niteliginin belirlenmesinde onem tasimaktadir. Bu dogrultuda, kapsayici
egitim yeterlik alanlari; bilgi, beceri, tutum olmak iizere ii¢ diizeyde tanimlanabilir.

Bilgi diizeyindeki égretmen yeterlikleri kapsayici egitim uygulamalarin hayata gegirmek icin
gerekli bakig acisi ve kaynaklara sahip olmakla iliskili yeterlik alanlarini icermektedir.

Beceri diizeyindeki yeterlikler ise kapsayici bir dgrenme ortami olugturmak, 6grenme ve
ogretme siirecini tiim ¢ocuklart kapsayacak sekilde uyarlamak, gelisim ve 6grenmeyi kapsayict sekilde
degerlendirmek icin gerekli yeterlik alanlarim ve becerilerini icermektedir.

Tutum diizeyindeki yeterlikler ise kapsayici egitime iliskin olumlu tutum ve egilimler sergilemek
ve egitimin diger paydaslarinin kapsayict paradigmaya karst olumiu tutumlar benimsemesini saglamak

tizere gerekli yeterlikleri kapsamaktadir.
W é/w



Kapsayic1 Egitim Ortamlarinda Ogretmen

Ogretmenlerin degisen toplum ve egitim sartlarma uyum saglayabilmesi ancak siirekli
mesleki gelisimlerini gergeklestirmekle miimkiin olabilir. Bu baglamda alanyazinda
ogretmenlerin yansitict diigiinme merkezli bir anlayis gelistirmesinin onemli oldugu
vurgulanmaktadir.

Yansitict diisiinme merkezli anlayisin temelinde 6gretmenin kendisine su soruyu
sormas1 yatmaktadir: “Tiim ogrencilerimin egitimsel gereksinimlerini karsilayabilmek igin
ben ne yapryorum?” Ogretmenlerimiz bu soruya disaridan bir kisinin goziiyle bakarak cevap
aramalidir. Bu bir 6z degerlendirme siirecidir ve hemen hemen herkesin meslek hayatinda
mesleki gelisim gereksinimlerini belirlemek icin faydali bir uygulamadir.

Ogretmenlerin 6z degerlendirme yapmak amaciyla veri toplama siireclerini olumsuz
etkileyebilen bazi nedenler mevcuttur. Bunlardan belki de en 6ne ¢ikan ikisi bu siireglerin
karmasik olusu ve zaman darligidir.

1-Ogretmen Oz Degerlendirme Rubrigi: Rubrikler, iyi birer 6z degerlendirme araci olarak
kullanilabilirler. Sinif iginde gergeklestirilen uygulamalari sinif yonetimi ve ¢atisma ¢ézme gibi
farkli agilardan degerlendirebilmek i¢in kullaniglt araglardir.

Ogretmenler haftalik degisimleri grafiklendirerek kayit altia almak isterlerse, zayif,
orta ve iyi karsiligi olan 1, 2 ve 3 degerleri iizerinden grafik olusturabilirler. Bu kayit alma isini
gelistirirken toplam puan lizerinden ve gostergeler iizerinden hareket edebilirler. Bdylece
Ogretmenler, siire¢ icinde kendi sinifina doniik degerlendirmesini bir biitlin olarak gorebilir,
kendi gelisimine yon verebilmesi i¢in odaklanmasi gereken hususlari tespit edebilir.

2- Sevgili Giinliik:

Ogretmen giinliikleri keyifli bir 6z diizenleme aracidir. Giinliikler, §gretmenlerin sinifta
o0grenme siiregleriyle ilgili sorular sorup hipotezler gelistirmelerine, sinif ortaminda
karsilastiklar1 problemler {izerine daha ayrintili diistinmelerine, zayif ve giiclii yonlerinin neler
oldugunu tespit etmelerine, kullandiklart stratejileri ve amaglarini belirleyip bunlara ne diizeyde
ulagtiklarini gormelerine imkan tanir. Ayrica giinliikler, bir konu ya da durum hakkindaki duygu
ve diislincelerini yazdiklar1 kayit defterleridir. Daha sonra tutulan giinliik portfolyo dosyanizin
icine konulmalidir.

3- Benim Essiz Sinifim:

Ozellikle fotograflar 6gretmenin yogun is temposunda etkili ve kolay bir sekilde ise
kosulabilir. Hatirlanamayan bir animizla ilgili albiimlerimize baktigimizda olayin ayrintilari
hemen aklimiza gelecektir. Ogretmenler sinif igerisinde yaptiklar1 diizenlemelerin &nceki ve
sonraki hallerinin fotograflarin1 alarak degisim konusunda kendilerine veri olusturabilirler.
Fotograf c¢ekerken hangi amacgla ¢ektiginize dair fotograf lizerine ya da telefonunuzda
olusturacaginiz albiime bir isim verirseniz bu hatirlamanizi kolaylastiracaktir.

4- Sevgili Meslektasim:

Gereksinim duyuldugunda sinifa davet ettigimiz meslektagimizin 6nceden gelistirilmis
kayit formuna notlar alarak bizi izlemesi, bu notlar1 bizimle paylagmasi ve bize yapici bir doniit
saglamas1 amaciyla gergeklestirilebilir. Bir kisinin kendisini disaridan birisinin goziiyle
degerlendirmesi her zaman kolayca gerceklestirilebilecek bir uygulama olmayabilir. Bunu
gerceklestirmenin en etkili olan ve sik¢a uygulanan bir yolu meslektaslardan alinan destektir.
Meslektaglardan alinan doniit sizin kendinize dair gozden kac¢irdigimiz ayrintilarin farkina
varmaniza yardim edecektir.




Kapsayic1 Egitimin Kalitesi
Kapsayict egitimin kalitesi smifta bulunan 6gretmen-¢ocuk orani, grup biyikligi,
Ogretmenin egitim durumu gibi degiskenleri iceren yapisal kalite, 6gretmen-gocuk etkilesimi,
egitim programinin uygulanmasi gibi ¢ocuklarin giinliik deneyimlerine dogrudan etki eden siire¢
kalitesi ve iki boyutun birlesiminden olusan genel kalite boyutlarinda ele alinmaktadir.

- — Ogi ler, kapsayict
Mikro diizey ortamlarinin kalitesini
* Sinuflar ve - ortaya koymada kritik rolde
ogrenciler
Yapi Kalitesi -
Mezo dijzey ogretmen-cocuk say1si orani, ] Genel Kalite
e Okul kiiltiirii, grup biiyiikliigti, 6gretmenin | Yapi kalitesi+siireg
* Okullar - yapist ve egitim durumu vb. | Kalitesi
ozellikleri . 4
M?kro diizey Kapsayiciliga yonelik I<a'psaylcl
* Sistem - tutumlar, politikalar, Egltlmln
paylasilan ortak bir K l 5
vizyonun olugmasl, egitim alitesi

ve destek hizmetler; simif,
okul, organizasyon yapilari

Kaliteli Kapsayic1 Egitimin Bilesenleri

Kapsayici egitimin kalitesi, sunulan hizmetlerin niteligi hakkinda bilgi vermesi bakimindan
onemlidir. Daha 6nceki boliimlerde kapsayici egitim ile ilgili olarak erisimin artirilmasi, katilimin
saglanmast ve Ogrenme-Ogretme siireclerinin desteklenmesi boyutunda detayli olarak kaliteli
kapsayic1 egitimin bilesenlerine yer verilmistir.
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Erisim, fiziksel engelleri kaldirarak ¢ocuklara ¢ok cesitli etkinlikler sunmak ve ortam saglamak,
onlarin optimum gelisimlerini ve 6grenmelerini desteklemek icin gerekli uyarlamalar1 yapmayi
ifade etmektedir.

Katilim, ¢ocuklarda aidiyet hissi olusturarak oyun ve 6grenme etkinlikleriyle mesgul olmalarim
saglamaktir.

Destek, yiiksek kaliteli kapsayici egitim uygulamalari i¢in sistemlerin alt yapisini olusturmaya
yoneliktir.

Ozetle, kapsayici egitimden beklenen yararlarin saglanmasi ancak kalitesinin
gelistivilmesi ile miimkiindiir. Kalitenin gelismesinde en kritik faktor
ogretmenlerdir.



